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1.1.1 Fomentar préacticas de laboratorio con enfoque Jefa del dpto. de Quimica-Biogquimica
ambiental para prevenir la contaminacién del agua. X|X|X|X|X[X|X|X
1. Aguas Residuales [11é1|gﬂﬁg:;n:g?rsezggﬁf;?: dentro 1.1.2 Mantenimiento de la trampa de grasa Jefe de Recursos Materiales y Servicios X X
1.1.3 Andlisis de aguas residuales Coordinador Programa Cuidado del agua X
~ Coordinador Programa Manejo Integral de
2.1 Reducir la generacion anual per | 2-1:1 Promover campafias de consumo responsable. Residuos Sélidos Urbanos X[ XX X[ XX
5 - capita de RSU en 5% 2.1.2 Promover las compras de productos amigables con el . 5
2.Residuos Sélidos medio ambiente o biodegradables. Jefe de Recursos Materiales y Servicios XIXIXIXIXIX|IXIXIXIX|X
Urbanos(RSU) - » Coordinador Programa Manejo Integral de
2.2 Incrementar la separacion anual | 21 Promover campafas de separacién de RSU Residuos Sélidos Urbanos XX
del 5% de los RSU 2.2.2 Colocar contenedores en pasillos de edificios para . -
s eeEEEeh G RS Jefe de Recursos Materiales y Servicios X
3. C’onsumo de papel | 3.1 Reducir en 25 % consumo 3.1.1 Promover el empleo de formatos digitales. Jefe de Dpto. de Centro de Cémputo X
en areas anual de papel bond en areas
administrativas administrativas 3.1.2 Promover camparias de reutilizacion de papel bond. Jefe de depto. de Comunicacion y Difusién X | X
) 4.1.1 Cuantificar las cantidades generadas de RP en . . .
4. Residuos 4.1 Reducir la generacién anual per Talleres y Laboratorios escolares (Cratordlizt oy (PIEENIE (NEsTilites PElEeses X X
i capita de RP en 5%.
pellgrosos(RP) P ° 4.1.2 Contratar empresa recolectora de RP Coordinador Programa Residuos Peligrosos X X
5. Emisiones de CO2 5.1 Mantener los 4 vehiculos para a4 I?;%i;g;gg?;giséiscg;iterlaensstagrc:emecénico elas Jefe de Recursos Materiales y Servicios X
.I 5sf que aprueben la verificacion D
ala atmosfera vehicular. 5.1.2 Verificar los vehiculos en centros autorizados Jefe de Recursos Materiales y Servicios X
6.1.1 Implementar programa de “PLANTA'Y ADOPTA Jefe Dpto. Gestién Tecnolégica y Vinculacion
6 A des del UN ARBOL” y CESA X
. Areas verdes de 6.1 Mantener al 100% las areas 6.1.2 Implementar programa de mantenimiento de .
ITJ verdes y jardines A Jefe Dpto. de Servicios Escolares XIX|X|X
6.1.4 Acondicionamiento de algunos Jardines tipo . .
e, Jefe de Recursos Materiales y Servicios X
X|IX|X|X[X[X|X|X]|X
X X
X X
8.1 Ofrecer 4 cursos sobre cuidado | 8.1.1 Programar 2 cursos sobre cuidado del Medio Jefe Dpto. de Recursos Humanos y
del medio ambiente al personal Ambiente para personal docente y No docente Desarrollo Académico. X
: 0 8.2.1 Ofrecer curso “Introduccion al SGA” a alumnos de Jefe depto de Desarrollo Académico y Equipo
gllﬁm?lggzccllt:rnile%/?)oin/g;rggl) sele al nuevo ingreso. de Educacién Ambiental IREKUERI X
8. Educacion . . o 8.2.2 Capacitar al estudiantes nuevo ingreso en Unidad 5 - . -
Ambiental cuidado del medio ambiente Mévil de Educacion Ambiental IREKUERI NN ER EelerEtn At [NERUER] X
. 8.3.1 Capacitar en proteccion Civil integrantes de las Coordinador Programa de Seguridad e
8.3 Capat_:ltar al 100% d‘?I, personal brigadas de emergencia Higiene laboral
de las brigadas de atencion a Coordinador Programa de Seguridad e
emergencias y primeros auxilios. 8.3.2 Realizar simulacros de emergencias Higiene laboral
|TJ'SGA'MA'A5 Director del ITJ ReVISIOI’l 6

Autorizacién




