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GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

SIGLAS NOMBRE

PI Programa Institucional

PND Plan Nacional de Desarrollo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PSE Programa Sectorial de Educacion

SEP Secretaria de Educacion Publica

SES Subsecretaria de Educacion Publica

SIN Sistema Nacional de Investigadores

TecNM Tecnolégico Nacional de México

TIC Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

1T Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan

ANUIES Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior

ANFECA Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y

Administracion
—— ANFEI Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria

ANP H Agreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del
Espacio Habitable
Tabla 1 GlosarioWe Siglas y.Acronimos
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MENSAJE DEL DIRECTOR

En |la responsabilidad de presentar a la sociedad, de manera clara y transparente la labor
encomendada y actuando de conformidad a la normatividad vigente del Gobierno
Federal, expongo ante ustedes el Informe de Rendicién de Cuentas del Instituto
Tecnolégico de Jiquilpan, correspondiente al ano 2023.

Somos una de las 254 instituciones del Tecnoldgico Nacional de México, y hoy en dia,
como parte de este gran sistema de educaciéon superior publica, con una matricula
superior a 650,000 estudiantes de nivel de Licenciatura y Posgrado, tenemos presencia a
lo largo y ancho de nuestro querido México.

El presente documento describe el conjunto de acciones realizadas, para alcanzar
nuestros objetivos y dar testimonio de los logros obtenidos. Informar a la comunidad en
general, no es Unicamente una obligacién, sino también un compromiso ético, pues el
trabajar con responsabilidad nos compromete a redoblar esfuerzos, ya que las decisiones
de hoy generan consecuencias para las futuras generaciones.

La adecuada administracién de los recursos humanos, financieros y materiales nos ha
permitido alcanzar la eficacia de la mayor parte de nuestros procesos, considerando que
el recurso humano, es el recurso mas valioso de nuestra Institucion.

Con gran satisfacciéon puedo afirmar que, el Instituto Tecnolégico de Jiquilpan es una
institucion proactiva y con metas claras, que funciona plenamente de acuerdo con sus
propodsitos educativos. Una institucion que valora profundamente lo logrado, que busca
la calidad en su desempeno y dedica su mayor esfuerzo por responder de manera
oportuna y efectiva, ante los nuevos desafios y tendencias.

A todos ustedes expreso mi gratitud, por dar su mejor esfuerzo con verdadero sentido de
responsabilidad, para hacer realidad estos logros y seguir contribuyendo a la grandeza
de nuestra regioén, estado y pais.

ATENTAMENTE

“Justicia social en la tecnificacion

industrial” \

iMuchas gracias!

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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INTRODUCCION

El Tecnolégico Nacional de México campus Jiquilpan, a través del presente documento
da a conocer el informe de Rendicion de cuentas del ano 2023.

La rendicion de cuentas tiene como finalidad generar transparencia y condiciones de
confianza. Este mecanismo permite a la sociedad vigilar y evaluar la actuaciéon
responsable de los servidores publicos.

A 47 anos de su fundacion, el Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan refrenda el compromiso
con nuestra sociedad y con nuestra comunidad tecnoldgica. En este ejercicio, también
reconocemos el actuar de todas las personas que colaboran diariamente para el logro de
las metas y la consolidacidén de los proyectos institucionales, reafirmando asi ser la
maxima casa de estudios de nuestra region.

Nuestra mision es ofrecer al estudiante la experiencia educativa necesaria para que
llegue a ser un profesionista con calidad técnica y humana, comprometido con el
desarrollo equilibrado de su regién y pais.

El TecNM es un érgano desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, integrado
por 254 instituciones y constituye en su categoria el sistema mas grande de Educacion
Superior en México.

Todos Somos TecNM

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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MARCO NORMATIVO

Conforme a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de junio de 2002;
Capitulo I, Articulo 7, se menciona lo siguiente: Con excepcién de la informaciéon
reservada o confidencial prevista en esta Ley, los sujetos obligados deberan poner a
disposicion del publico y actualizar, en los términos del Reglamento y los lineamientos
gue expidan el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61. Cabe
sefalar que dicho Articulo incluye XVII fracciones, dentro de las cuales se rige el presente
Informe de Rendicién de Cuentas. De acuerdo con la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, se menciona que: Todo servidor tendra la
obligaciéon de rendir cuentas, sobre el gjercicio de las funciones que tenga conferidas y
coadyuvar en la rendicion de cuentas de la gestién publica federal, proporcionando la
documentacion e informacién que les sea requerida en los términos que establezcan las
disposiciones legales correspondientes (Articulo 8.1V) (DOF 30-JUN-06).

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ultima reforma publicada
en el DOF el 20 de diciembre de 2019.

e Ley General de Educacion, publicado en el DOF el 30 de septiembre de 2019.

e Ley General de Educaciéon Superior (en proceso de emision).

e Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (en proceso de emision).

e Leyde Planeacidn, dltima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de 2018.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019.

e Programa Sectorial de Educaciéon 2019-2024, publicado en el DOF el 6 de julio de
2020.

e Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2019-2024 (en proceso

e deemisidn).

e Programa Institucional 2020-2024 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
publicado en el DOF el 23 de junio de 2020.

e Programa Especial de Transicion Energética 2019-2024 (en proceso de

julio de 2014.
e Manual de Organizaciéon General del TecNM, publicado en
diciembre de 2018.
e Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docent
Tecnolégicos, emitido en noviembre de 1982.

e Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docénte 0s
Tecnolégicos, emitido en noviembre de 1982. k -
e Estrategias de austeridad, transparencia y rendi®&§n de duenkas del Tecnoldgi ~ \

Nacional de México, emitidas en marzo de 2019.

Organizacion de las Naciones Unidas (Estrategia Nacional para la Implerrlentapf’
de la Agenda 2030 en México).

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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MISION Y VISION
MISION

En el Instituto tecnolégico de Jiquilpan, Institucién de Educaciéon Publica de nivel
superior, nuestra Misién es ofrecer al estudiante la experiencia educativa necesaria para
gue llegue a ser profesionista con calidad técnica y humana, comprometido con el
desarrollo equilibrado y sustentable de su regién y del pais.

VISION

Ser la mejor opcién de educacioéon superior tecnolégica en la region Ciénega de Chapala.

VALORES

e Calidad: El cambio hacia la excelencia nos exige una transformacién permanente
del conocimiento, las actitudes, las habilidades y los valores que aplicamos y
procesamos en todas y cada una de las actividades que realizamos.

e Honestidad: Es la base fundamental de las virtudes que deben identificar al
Instituto. La honestidad nos lleva al conocimiento de la verdad, a comprender la
perfectibilidad del ser humano, nos permite reconocer los limites del saber y nos
ayuda a crear conciencia y tomar accion.

e Justicia: Es el pilar que sustenta nuestro lema: "Justicia Social en la Tecnificaciéon
Industrial". Para que pueda generarse una evolucion progresiva de la calidad de
vida de la sociedad hay que proceder con equidad e imparcialidad en cada una
de las acciones que emprendamos.

e [ealtad: Implica que todos los integrantes del Instituto nos sentimos parte de él,
gue estamos/comprometidos con la vida institucional y en la adversidad defender
pasion gu esencia.

~ econoclr el derecho de nuestros semejantes de tener concepciones diferentes a
\' \ / las nuestrys posibilita el conocimiento conjunto y la convivencia en armonia.
\\‘\/ nsabilidad: Gozar de la libertad implica el enfrentar el resultado de nuestras
— ?ion y/nuestras decigi@nes; el ser humano no es un ente aislado y tiene, por lo
M anto, uzre ponsaﬂ para consigo mismo, para con los demas, para con la
\o sociedall y con el medio que lo rodea.
g ?

\\ . " Unidad; Se manifiesta al actuar como si fuéramos uno; en un ambiente de

integracion y companerismo, el espiritu solidario es el factor que permite sumar
esfuerzos para multiplicar Jos logros.

| TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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DIAGNOSTICO

El Instituto Tecnoldégico de Jiquilpan, inicio actividades el 14 de febrero de 1977, en las
instalaciones del entonces Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos # 29 (CECVYT),
actualmente Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios #12 de la ciudad
de Jiguilpan Michoacan, con una matricula de 106 estudiantes distribuidos en la carrera
de Ingenieria Industrial y Licenciatura en Administracion de Empresas. El instituto se
encuentra ubicado en la carretera nacional México-Morelia-Guadalajara en el km 202.

A 46 anos de su creacioén, del Instituto han egresado mas de 7,500 estudiantes, que han
contribuido al desarrollo econémico y social de la regidn.

En este apartado se presenta una sintesis de la situaciéon que prevalecia en el Instituto
Tecnolégico de Jiquilpan al cierre de 2023, asi como los principales problemas existentes
y los retos que se identificaron a partir de este ejercicio.

En el ciclo escolar 2022-2023 el TecNM campus Jiquilpan registré una matricula de 1,672
estudiantes inscritos en programas de licenciatura escolarizada. La oferta educativa
estuvo integrada por 8 planes de estudio de licenciatura con un enfoque basado en
competencias profesionales, los cuales son: Arquitectura, Contador Publico, Ingenieria
Bioquimica, Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Informatica, Ingenieria en Sistemas Computacionales y Licenciatura en Administracion.

En cuanto al aseguramiento de la calidad, de los 8 programas de estudio de licenciatura
gue se imparten en el Tecnolégico de Jiquilpan, el 25% (2) son reconocidos por su buena
calidad, haciendo mencidén que otros tres programas estan en proceso de reacreditacion,
con lo cual se reafirma el compromiso con la calidad en nuestros programas académicos.

En lo concerniente al personal, el TecNM campus Jiquilpan cuenta con 185 trabajadores,
de los cuales 120 son académicos, 65 administrativos. 4 directivos y 18 funcionarios, de los
docentes de los cuales 99 son de tiempo completo y 35 cuentan.con posgrado.

Por su parte, se fortalecié el nivel de habilitaciéon del personal\académico a
acciones de formacién docente y actualizaciéon profesional. Asi mismo, a fin d
la permanencia y egreso de los estudiantes se mantiene el Program
Tutorias, que opera en todas las carreras, y que contd con una particip

estudiantes inscritos. ({ -~
Respecto al programa de movilidad dentro del programa DELFIN, en 2023 a nivv /
nacional participaron 37 estudiantes que realizaron estanciag en otros \institutos /
participantes. En el ambito internacional, 9 estudiantes se incorporaro nsth ones

en Colombia.

\A . \f
A fin de contribuir al fortalecimiento de la vinculacién en el [Tec ,

mecanismos para la prestacion de diversos servicios, asesarias técnicas, transferencia
tecnologia, entre otros. En este sentido, en el instituto tecnoldgico de

firmaron 9 convenios con empresas e instituciones educativas de la regiény del

Por otro lado, mas del 75% de la matricula total de estudiantes de licenciatura
campus Jiquilpan estudian una lengua extranjera en\la institucion.

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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RETOS INSTITUCIONALES

Cada ano nos hemos fijado metas y objetivos institucionales, planeando el desarrollo de
nuestro Tecnoldgico que sigue creciendo y las necesidades son mayores, por lo que es
importante contar con el apoyo de las autoridades municipales, estatales y federales
guienes, mediante sus aportaciones, hacen que el ITJ cumpla con su misién y el

compromiso de entregar a la sociedad profesionistas de calidad.

Los retos institucionales que nos hemos fijado para el ano 2024 son los siguientes:
e Integrar los Sistemas de Gestion ISO.
e Mantener la Certificacion de los Sistemas de Gestion ISO.
e Certificar el Sistema de Gestion de Energia ISO:50001.
e Re acreditar las carreras de Ing. Industrial e Ing. Bioquimica por CACEL
e Incrementar la matricula en programas reconocidos por su buena calidad.
e Ofrecer estudios de posgrado.
e Seguir fortaleciendo la ensenanza de una segunda lengua.

e Participar activamente en la agenda estratégica del TecNM “Agua limpia y
saneamiento 3.0".

e Mantener la participacidn en eventos nacionales, académicos, culturales y
deportivos.

e Mantener la Certificacion del Sistema de Gestidon de Equidad de Género.

Fomentar la gutosuficiencia alimentaria, orientando las especialidades de nuestra
eva carrefa: Ing. en Innovacidon Agricola Sustentable.

—(C
==,
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ACCIONES Y RESULTADOS

CALIDAD EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

OFERTA EDUCATIVAY PROCESO DE ADMISION
DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

llustracion 1 Estudiantes de Nivel Medio Superior
participantes en la 1er Expo-OrientaTEC 2023

1°. Expo OrientaTec 2023

La Promocidn de nuestra oferta educativa,
es una estrategia que hemos disefiado con
el objetivo de fortalecer la captacidén de
estudiantes  de nuevo ingreso e
incrementar nuestra matricula estudiantil.

Nos mantenemos en contacto con
Instituciones Educativas de Nivel Medio
Superior de las regiones: Ciénega de
Chapala, Sierra de Jalisco y Valle de Zamorga;
ademas de las campanas publicitarias que
se implementan en nuestra pagina web y
Redes Sociales.

Los dias 27 y 28 de febrero, en el Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan, se llevd a cabo la 12
EXPO ORIENTATEC 2023, con la participaciéon de preparatorias y bachilleratos de la

region.

Agradecemos la asistencia de las instituciones que participaron en este evento: CETis 12],
Colegio Hermanos Lopez Rayon, COBAEM Jiquilpan, Colegio Don Bosco, Conalep
Sahuayo, COBAEM V. Carranza, COBAEM Villamar, CBTA 236 Emiliano Zapata, COBAEM

Pajacuardan, COBAEM Cojumatlan, CBTA 33 San José de Graci

instituciones educativas, dando atencién a 6,705 es jantes.

a 483 estudiantes.

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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Recibimos la visita de grupos de
estudiantes y en esta modalidad

atendimos a 5 instituciones que .
solicitaron realizar visita guiada por lleve a cabo la 1°. EXPO ORIENTATEC

nuestras instalaciones. Asi, brindamos 2023, -Con la pOI’.tICIpGCIon de
atencién a 164 estudiantes. preparatorias y bachilleratos de la
region”.

“Los dias 27 y 28 de febrero, en el
Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan, se

Atendiendo las invitaciones recibidas y

visitas solicitadas, tuvimos presencia en 35

escuelas y el acercamiento con 7,352 estudiantes de preparatorias y bachilleratos de
nuestra area de influencia.

Nuestro agradecimiento a las instituciones de nivel medio superior, quienes abren sus
puertas para recibirnos y brindarnos las facilidades necesarias para presentarles la oferta
educativa del Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan.

PROCESO DE ADMISION

En el proceso de entrega de fichas y guias de estudio para presentar examen de
admision, los aspirantes reciben orientacion acerca de las carreras que ofrecemos, para
gue asi opten por aquella que se relacione con sus intereses, habilidades y aptitudes
personales.

Como resultado de esta actividad, fueron entregadas 493 fichas para aspirantes de nuevo
ingreso a este Instituto, como se muestra en la siguiente tabla.

Carreras Total de Fichas
Lic. Administracion 57
Contador Publico 63
Ing. Industrial 28
Ing. Bioguimica 79
—— Ing. en Sistemas Cor‘nputacionales 79
IrNGestién Er*?’presarial 4]
Arquitectura 146
Total .\ 493

de admision entregadas por carrera en el 2023.

. 2 Tdral defic
|
\

—~ (O

w dj fortalecer ases académicas de nuestros estudiantes, se impartio
el curso propgééutico g tiene como finalidad detectar y favorecer el desarrollo

(=
/\v cognoscitivo, reforzar el pe[ﬁl de ingresoy el desarrollo integral del estudiante.

CURSO PROPEDEUTICO

/ ! \ Carrera Orientacién Examenes Aceptados Asistencia
vocacional aplicados curso
propedéutico

Lic.
Administracion

0
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Contador 0 45 45 45
Publico
Ing. Industrial 0 48 45 45
Ing. 0 60 58 58
Bioquimica
Ing. Sistemas 0 67 64 64
Ing. Gestiéon 0 38 31 31
Empresarial
Arquitectura 0 125 119 19
Total (o} 433 410 410

Tabla 3 Asistencia al Curso Propedéutico 2023.

Con la finalidad de reforzar el sentido de pertenencia Institucional, se ofrecid el curso de
induccién para estudiantes de nuevo ingreso, que consiste en darles a conocer los
servicios que ofrecen departamentos como: Servicios Escolares, Division de Estudios
Profesionales, Programa de Inglés, Tutorias y Actividades Extraescolares.

Asi mismo el manual del estudiante se publica en la pagina oficial del ITJ y es entregado
por medio de los tutores, como una herramienta basica durante la estancia de nuestros
alumnos y alumnas. También se anexa el manual de trabajo de los tutores.

PROGRAMA DE TUTORIAS

Desde el ano 2006, una accién muy
importante que se implementd para disminuir
la deserciobn escolar es el Programa
Institucional de Tutorias (PIT), que tiene como
objetivo conocer la trayectoria académica de
los estudiantes, crear las condiciones para su
formacion integral (en.coordinacion con las
instancias de apoyo a la accién), proporcionar
las herramientas pa que identifiqu
necesidades académicas,
institucionales y gesti®nar
asesoria académica para refor
profesional ‘del estudian
proporcionar atencion
desarrollo de sus Competencias Profesionales.

camiseta"

En el ano 2023, el 100% de los alumnos inscritos fueron atendidos ge

mMmanegaemdjy /
grupal por el equipo de tutores con que cuenta la institucion, |c'pLan 1,775 .
estudiantes. K - \
Con el fin de fortalecer la formacion integral de nuestro alumnado y su desarrolloV’

personal, que permite tomar conciencia sobres sus fortalezas, se llevo a cabdﬂ’\ ciclo ’j? ‘ \

conferencias de manera digital que trataron diferentes tematicas que se expoRen €
siguiente tabla:

Actividad Asistencia

Conferencia La Antologia de la Cuarta 400

Transformacion.

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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Desarrollo Psicolégico La Mesa de la Vida. 403
Conferencia Cambios y evolucion en el 396
mundo Laboral.

Conferencia Seguridad Vial, Movilidad 386

Responsable.
Conferencia Mundo del Trabajo. 370
Conferencia Caravanas integrales por la 500
Juventud.
Conferencia Los secretos del éxito. 300

Tabla 4 Ciclo de conferencias del PIT 2023.

CALIDAD EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE
LICENCIATURA PARA SU ACREDITACION

ACtualme.nt?’ Iqs programas edl.Jca,t'VOS “La Subsecretaria de Educacion
de Ingenieria Biogquimica, Ingenieria en

Gestion Empresarial e Ingenieria superior (SES) reconoce y renueva el
Industrial estdn en proceso  de perfil deseable del Mtro. Juan Carlos

acreditacion, en especial en la etapa de Barragdan Baragjas”.
autoevaluaciéon para acreditar ante el

6rgano acreditador CACEI, donde, se han

descubierto hallazgos importantes que coadyuvaran para lograr los atributos de egreso
y objetivos educacionales de los programas educativos mencionados mediante la mejora
continua, en congruencia con el Acuerdo de Washington, que es un acuerdo
internacional entre los organismos responsables de acreditar los programas de grado en
ingenieria. derivado de lo anterior se espera que los programas antes mencionados,
soliciten la acreditaciéon para fines del 2024.

La Subsecretaria de Educacion superior (SES) reconoce y renueva el perfil deseable del
Mtro. Juan Carlos Bafagan Barajas.

29 de junio del 2023, se conformaron los trabajos académicos para dar
8N al modulo de especialidad de la carrera de Arquitectura, donde se registré
. “PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL”". Dictaminada
utorizacion el 26 de septiembre 2023, por Gaudencio Lucas Bravo,
ico de Investigacion e Innovacion.

actualiza
la especiali

N

/ () La Dra. Ménic ucena L Andrade particip6 en las IX JORNADAS ACADEMICAS DE
\v CIENCIAS BASICAS DEL CIIDET, como ponente de cartel titulado: “Estrategias

< | innovaﬁras de ensehanza de ecuaciones diferenciales para estudiantes de ingenieria”,
s dias 7 y 8 de diciembre de 2023 en la ciudad de Querétaro, Qro.

articipacion de los docentes Carlos Ignacio Cano Muniz, Jorge Armmando Ramos Frutos

Car*os Barragan Barajas, /en el Ter. Congreso Internacional Multidisciplinario de

Competitividad Logistica y Manufactura, llevado a cabo en las instalaciones del
Tecnologjco de Estudios Supgriores de Coacalco, con la ponencia: “Desarrollo de

PARTICIPACION EN CONGRESOS
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indicadores para la medicién de la productividad de carga, movimiento y operacion para
el area de logistica de una empresa productora de cerveza”.

Participacion del docente Joel Guerra Pizano, en el X Congreso Internacional de
Biotecnologia SOCIBI y IV Encuentro de estudiantes y egresados del posgrado del CICB-
UATX, celebrado en Tlaxcala, del 2 al 5 de diciembre de 2023 con la ponencia:
“Caracterizacion fisica y microbiolégica de vermicompost de los residuos generados a
parir de la produccién del platano variedad Cavendish”.

CONCURSOS ACADEMICOS

10° Concurso de Ciencias Basicas de ANFEI

Llevado a cabo en la Divisiéon de Escuelas de
Ingenieria y Ciencias del Instituto Tecnoldgico
y de Estudios Superiores de Monterrey, campus
Puebla, los dias 20 y 21 de abril en su modalidad
virtual.

Este Concurso tiene como objetivo reconocer a
los mejores estudiantes de ingenieria por su
excelencia en el dominio y la aplicacién de las
Ciencias Basicas, especificamente en
-l e B - |B Matematicas, Fisica y Quimica, y el trabajo de
[lustracion 3 Estudiantes del ITJ participantes en el SUS profesores en la ensefianza de éstasy de las
Concurso de Ciencias Basicas de ANFEI instituciones a las que pertenecen.

Participantes:

e Flavio Magallén Pulido (Asesor).

e Manuel JesuUs Arjona Pérez (Representante Institucional)
e Alejandra Lopez Vega (Estudiante).

e Juan Pablo Ramirez Moreno (Estudiante).

e Cecilia Maravilla Lépez (Estudiante).

Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas 2023

El ENECB tiene como objetivo reconocer en la comunidad estydiantil del ecNM u
capacidad de aplicacion del conocimiento, a través de sus pro uestas

problematicas del contexto, en las disciplinas que cqnforman en las asi \
y Ciencias Econdmico Administrativas (CEA) y cons&desaﬂ S. 1

El Instituto Tecnolégico de Jiquilpan participd en el desaﬂo'l y logro llegar a la segunda

fase, el desafio 2. \ // \

Participantes en el Desafio 1
Ing. Bioquimica /

e Hernandez Berrospe Braulio.
e Garcia Lepis Agustin de JesUs.
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e Gonzalez Govea Karla.

e Cabrera Quintana Estephani Ailyn.
e Delgado Adrian Aldair.

e Solano Verduzco Christian Arin.

e Mercado Ixta Andrea Naomi.

e Avalos Chavez Priscila Alejandra.

e Miranda Ceja Clara Joselin.

e Cervantes de la Cruz Leonardo Ismael.
e Becerra Rodriguez Martin Gustavo.
e Ramirez Moreno Juan Pablo.

e Figueroa Coyt Jhoam Jesus.

e Villanueva Lopez Estefania.

e Rodriguez Cerda Perla Vanessa.

Ing. en Sistemas Computacionales
e Romero Barajas Miguel Angel.
e Ortiz Sierra Ludwig Ivan.
e Macias Ochoa Gilberto.
e |barra Granados Yuriana Montserrat.
e Martinez Zavala Giovanni.
e Hernandez Campos Teresa ltzel.
e Lopez Vega Virginia.
e Gomez Villasenor Daniel.
e (Cutiérrez Llanos Jorge Enrique.
e Castillo Camarena Jonathan Francisco.
e Cortés Gonzalez Martin de JesuUs.

Participantes en el Desafio 2

Hernandez Berrospe Braulio.
Delgado Adrigan Aldair.

ercado Ixt@ Andrea Naomi.

és Gonzalez Martin de Jesus.
Gomex Villasenor Daniel.

%tinoam ricano de Innovacion

El Rall Latlnoame icano de innovacion es “l os dias 5 y 6 de octubre del 2023,
\ encia ynternacional que se se realizé de manera simultdnea en
— ea para egtudiantes universjgarios de A . N
amaﬂgrica cliyo proposjad fomentar diversas facultades de ingenieria de
{ Q " la innovacion abierta, la cfatividad vy el _ thmoamerlca, el Rg/ly
—— trabajo en  equipo, & despertando Latinoamericano de Innovacion”.
vocaciewfes tempranas en

g
pr&ndedurismo.

NG

di y.6 de octubre del 2023, se realizé de manera simultanea en diversas facultades
de ingeniefia de Latinoameérica, gromoviendo también la participacion de estudiantes de
otras disciplinas; ademas de los estudiantes de ingenieria, con la finalidad de conformar

' TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan



INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

equipos multidisciplinarios. En esta ocasién la competencia se llevd a cabo de manera
virtual.

Equipo: Sociencity.
Desafio: Crowdsensing.

Integrantes:
DOCENTE ASESOR:
e Bertha Alicia Sanchez Urbina.

ALUMNOS:
e Silvana Denisse Gomez Vega (Ing. Industrial).
e Silvia Berenice Diaz Diaz (Lic. Administracion).
e Martin Gustavo Becerra Rodriguez (Ing. Bioquimica).
e JesuUs Sanchez Gomez (Ing. Bioquimica).
e Manuel Reyes Garcia (Ing. Gestidon Empresarial).
e Efrain Tovar Meza (Egresado de Ing. Sistemas Computacionales).
e Braulio Hernandez Berrospe (Ing. Bioquimica).
e Mariela Noemi Chavez Villanueva (ing. Gestiéon empresarial).
e Leonardo Ismael Cervantes De La Cruz (ing. Biogquimica).

XXXIl Concurso Académico Regional De Nivel Medio Superior

Este concurso se llevé a cabo el 17 de mayo, con
la participacion de 12 instituciones Educativas
de Nivel Medio Superior y mas de 100
estudiantes de la region.

Ademas de difundir la ofertaeducativa, nuestro
objetivo es atraer estudiantes de alto nivel
académico. Las disciplinas que se evaluan son:

o9 Matematicas, Quimicg, Contaduria, Dj
llmt; acion 4 Ganadores de/XXX[ concurso i ‘ técnico, Probabilidad y gstadistica D Iptiva,
Académico Regional de Nivel Medio Superior Programacion y Administracion.
Expo Emprendedora de ANFECA /
Participacion en la Expo Emprendedora de ANFECA, losdias 30y 31d marzoe/ ciudad

de Zamora, Mich. Equipo integrado por seis estudiantes, con lafasesoria la Mt
Yolanda Garcia Cardenas, obteniendo el 2do. Lugar y con ello el pgse a

lae
logrando una destacada participacion en la ciudad de Monterrey, Nue\ﬁ \r
_

Concurso de Elaboracién y Evaluacién de Proyectos nvers on

/

alumnos del 8vo. Semestre de la carrera de Contador Publico, a cargo de las goce

Luz Maria Novoa Garcia y Laura Guadalupe Avila Novoa, en las instalaciones d

Instituto el dia 6 de junio del 2023. En este evento se expusieron diversas ideagelle
proyectos innovadores, desarrollados por nuestros estudiantes. /

Se llevod a cabo el Concurso de Elaboracion y Evaluacion de Proyectos de Invegslon, de Igs,
str

VIl Concurso de Arquitectura “INTERTEC”
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Del 6 al 8 de septiembre, se generd el proceso
de selecciobn de estudiantes de Diseno
Arquitecténico, en el VIl Concurso de
Arquitectura “INTERTEC”, Etapa Local. Mismo
gue se desarrolld en las instalaciones del ITJ, en
el Edificio "Y". Evento organizado por la
Academia de Arquitectura, donde resultaron
ganadores los estudiantes; Dafne Alejandra
Valencia Barragan con el 3er lugar, Juan

e ERTr s o Manuel Aguilar NUnez con el 2do lugar y Cecilia
Tlustracion 5Participames INTERTEC Etapa Local Montserrat Sanchez Eu”oqui con el ler |ugar.

XXIX CONCURSO NACIONAL INTERTECNOLOGICO DE ESTUDIANTES DE
ARQUITECTURA"

Representacidon Nacional de los docentes; Andrés Eloy Gonzalez Vega como jurado y
Modnica Guadalupe Contreras Higareda como observadora, en el “XXIX CONCURSO
NACIONAL INTERTECNOLOGICO DE ESTUDIANTES DE ARQUITECTURA”. Con la
colaboracién activa de las estudiantes Dafne Alejandra Valencia Barragan y Cecilia
Montserrat Sanchez Eulloqui. Participando en la sede Instituto Tecnoldégico Superior de
Jocotitlan, del 22 al 27 de octubre del 2023.

ARTICULOS PUBLICADOS

Jorge Armando Ramos Frutos, Carlos Ignacio Cano Muniz y Juan Carlos Barragan Barajas,
publicaron el articulo de la revista de Innovacidon de la Ingenieria en Gestién Empresarial
IGE-LG-02 Ano 2 No.2 noviembre 2023, titulado: Desarrollo de indicadores para medir la
productividad de carga, movimiento y operacion para la logistica de una empresa
productora de cerveza.

EVENTOS ACADEMICOS

Del 4 al
Empresarial

e octubre se llevd a cabo el Congreso de Ingenieria industrial y Gestion
enominado: Industria 4.0 y PYMES “Innovacion sin limites, éxito sin

- :

Del 23/al 25 de ogtubre se realizd el VII Congreso Nacional de Ingenieria Bioquimica

\ imgdo: “Nutkicion en la Industria Alimentaria” fue un evento significativo que
de 0 la IMortancia de la disciplina en el ambito académico y profesional.

> h

/ﬁ La participaciopf activa d 4 alumnos

\O evidenci6 el interés ly compromiso de la  “pel 4 gl 6 de octubre se llevé a cabo

- | \COTUWad,eStE;J,d'a“F”_Conel desla”o,”o ‘ée el Congreso de Ingenieria industrial
S 'genieria blogulmica €n € pals. 5€ y, Gastisn Empresarial denominado:
o ron 5 conferencias magistrales,

Industria 4.0 y PYMES “Innovacion

portantes plataformas para el . L. . ”
sin limites, éxito sin fronteras”.

bioc de conocimientgds entre

expertos estudiantes, propofcionando
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una visidon amplia y actualizada de los avances en la disciplina.

panel de egresados, agregd un componente practico al evento, con la participacién de 5
profesionistas de la carrera de Ingenieria Bioquimica, quienes compartieron sus
experiencias con nuestros estudiantes.

Otra de las actividades realizadas en este
Congreso, fue la participacion activa de 18
estudiantes que expusieron los trabajos
realizados en el programa DELFIN. En estas
presentaciones, ademas de mostrar su talentoy
dedicacién en el verano de investigacion,
también ofrecieron una vision detallada de la
aplicaciéon practica de los conocimientos
adquiridos durante su formacién académica.

La participacion del Mtro. Luis Humberto
Gonzalez Hernandez como instructor del curso:
“Microalgas” en el VII Congreso Nacional de
Ingenieria Bioquimica.

llustracion 6 Inauguracion del VII Congreso Nacional
de Bioquimica

La participacion del Instituto Tecnolégico de Jiquilpan en la Semana Cultural y Deportiva
del CBTIS #49 en Ocotlan, Jalisco, fue un acontecimiento de gran relevancia que
fortalecid los lazos académicos y promovid el intercambio de conocimientos entre ambas
instituciones, con la conferencia titulada: "Alternativas del Ingeniero Bioquimico",
impartida por la IBQ. Ana Rosa Sanchez Manzo el 15 de noviembre, destacando la
importancia de esta disciplina en el ambito profesional, las posibles rutas y oportunidades
para los futuros Ingenieros Bioguimicos.

La participacion del Mtro. Luis Humberto Gonzalez Hernandez como ponente con el
tema: "Evolucion del emprendimiento", en la 7° Jornada de Ciencias Biologicas, Salud y
Alimentacion de Licenciatura en Gendmica Alimentaria de la Universidad de la Ciénega
del Estado de Michoacan de Ocampo.

Participacion en la asamblea ordinaria Region Il de la FCARM (Fedegracion de

Chavez, Maki Anahi Castillo Ibarra y la asesoria de la docente
Contreras Higareda. El objetivo de la asamblea fue la insercion a las a
de investigacion en los retos de los futuros arquitectos.

UNIVERSIDADES E INSTIT NES D
SUPERIOR

INCORPORACION A LAA%CIO
U

UCACION @ \
’
o - MJ ’! | N
El Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan, desde octubre de 2007 estad incorpofado
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior ( IESA,
participando activamente en las redes interinstitucionales de la misma, con a
de fortalecer los procesos académicos y administrativos. /

fin d
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La ANUIES agrupa a las principales
instituciones de educacidon superior del
pais y tiene como misidén contribuir a la

“El ITJ, desde octubre de 2007 esta
incorporado a la Asociacion

Nacfonql de Universidaqgs € . integracion del sistema de educacién
Instituciones de Educacion Superior superior y al mejoramiento integral vy
(ANUIES)". permanente de las instituciones afiliadas

en los dmbitos de Ila docencia, Ila

investigaciony la difusién de la cultura, en
el contexto de los principios democraticos, de pluralidad, de equidad y de libertad, para
lo cual promueve la complementariedad, la cooperacién, la internacionalizacién y el
intercambio académico entre sus miembros.

AFILIACION A LA ASOCIACION NACIONAL DE
FACULTADES Y ESCUELAS DE INGENIERIA

Desde el 2018, nuestra institucion esta afiliada a la Asociaciéon Nacional de Facultades y
Escuelas de Ingenieria, participando continuamente en las reuniones y eventos
organizados por esta asociacion. El 6 de junio de 2023, se participd en la Asamblea
General Ordinaria celebrada en el Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de
Irapuato (ITESI) como se muestra en la siguiente tabla.

Evento Participante

XLIX Asamblea General Ordinaria Dr. Octavio Ramirez Rojas
Director del ITJ,
Tabla 5 Participacion de nuestro Director en la XLIX Asamblea General Ordinaria de la ANFEL

INCORPORACION AL SISTEMA DE EVALUACION Y
ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

Desde octubre del 2023, Nuestra casa de estudios se incorporé al Sistema de Evaluacion
editacion de la Educacion Superior (SEAES), para analizar y compartir sistematica e

institucionales para contrlbuw al enr|queC|m|ento de los enfoques,
os de la autoevaluacidén y la mejora continua en los ambitos y criterios
lecidos por eI SEAES. Estos procesos se basan en el trabajo

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan



INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

practicas desarrolladas por los estudiantes y docentes, se espera que para inicio del 2024
se inicie la migracion de los equipos existentes.

Se generd la solicitud de mantenimiento de reparacidén de la fachada de los Laboratorios
de Andlisis de Alimentos y Taller de Alimentos, siendo atendida de manera favorable.

MATENIMIENTO Y ADQUISICION DE EQUIPOS DE
LABORATORIO

Se adquirieron equipos para el Laboratorio de Fisica, de gran utilidad en la asignatura de
Electromagnetismo, impartida a los estudiantes que cursan la carrera de Ingenieria
Bioquimica, asi como también para las practicas que se realizan en la asignatura de
Fisica:

e Banco 6ptico.

e Medidor de Capacitores.
¢ Autotransformador.

e Osciloscopio.

Para el Laboratorio de Operaciones Unitarias se realizé mantenimiento del aparato de
friccion de fluidos, en la columna de absorcidén de gases y en la columna de destilacién,
en esta Ultima se adquirid e instald la resistencia que tenia dafnada.

Para el Laboratorio de Analisis de Alimentos se
adquirié un analizador de leche "Ekomilk Total
Analyzer". Este equipo proporciona soluciones
portatiles para el analisis rapido de |la
composicion de la leche y permite medir
diversos componentes como grasa, proteina y
lactosa entre otros parametros. Su rapidez en la
obtencién de resultados y funciones
automatizadas contriBuyen a una to
decisiones eficiente en términos de dad de
la leche y procesos de preduccio ste equipo
es una herramienta versatil epfel Laboratorio
de Analisis de Alimentos, ya
eficiencia, precision y capa
diversas situaciones, contribuyendo a la investigacion y a la form
mismo, se programo la debida capacitacion al personal del labora
de este equipo.

llustracion 7 Adquisicion de equipo y accesorios para
el Laboratorio de Redes

En el area de Sistemas y Computacion, se adquirieron ®hyersos accesprios y r‘ﬁteﬂ%l p
llevar a cabo las practicas que se realizan en el Laboratoro de

—

lectM§nica, con un valdr, € \

-
aproximado de $ 33,532.00 pesos. Se adquirieron 2 Impresoras 3D con valorde $ 22.000.00V —

pesos y una herramienta cortadora de precision para el 'Router CNC con hecio de $
5,320.00 pesos. v

el pago de la anualidad de CISCO con un costo de $ 11,000.00 pesos.
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Se adquirieron para el laboratorio de Desarrollo Web, Redes y el Aula X10, 3 pantallas
Smart Tv para la imparticion de clases a los estudiantes de la carrera de Ing. en Sistemas
Computacionales, con un valor de $ 54,000.00 pesos.

El 29 de noviembre del 2023, el TecNM dotd al departamento de Ciencias de la Tierra con
la estacion Climatica Cobra SMARTsense. Misma que arroja la mediciéon de variables en
velocidad del aire, direcciéon de rosa de los vientos, temperatura bulbo seco, temperatura
°C, Humedad y Radiacion entre otros parametros requeridos en la recopilacién de datos
climaticos para las materias de: Diseno, Desarrollo Sustentable y Talleres de Investigacion.

FORTALECIMIENTO DEL INGLES PARA LA
INTERNACIONALIZACION DEL INSTITUTO

El Tecnolégico Nacional de México, requiere del dominio de un segundo idioma para que
nuestros estudiantes puedan obtener su titulo profesional.

Nuestra comunidad estudiantil cuenta con las siguientes opciones, para demostrar el
dominio del idioma inglés y cumplir con este requisito de titulacion:

PROGRAMA DE CURSOS DE CAPACITACION QUE
OFRECE EL INSTITUTO

El curso de capacitacion que ofrece el Instituto consta de 5 moddulos. Los estudiantes
tienen la opcién de realizar un examen de ubicacidn de manera presencial para
determinar en qué madodulo deben comenzar sus estudios.

En la siguiente tabla se muestran los estudiantes que presentaron examen de ubicacidn
en el periodo enero-diciembre del 2023.

Estudiantes que presentaron examen de ubicacién 2023

=== Carrera No. De Estudiantes
InNistemas Clbmputacionales 17
Ing. Bioquimica 24
\‘Arquir‘ectuk 30
\/ ™  Ing. Industrial 12
. v Con‘?qdor Publiw 11
Ing. en Gestion Empresarial 16
D T o B 3 14
/ S Ing. en Inforrzicica b - 0
— - Personal docefite y ho doCente del IT] 0]
= N/ Externos 3
/ ( \\\Totaf 127
TaDMW* Lxamen de ubicacidn de inglés 2023

D

capacitaci

eliperiodo que se informja, 1285 estudiantes cursaron los diferentes mddulos de
An en lengua extranjefa que ofrece el Instituto durante los dos semestres 2023
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La informacién de los estudiantes que cursaron mdodulos se desglosa en la Tabla que a
continuacion se muestra:

Carrera No. De Estudiantes

Contador Publico 189
Ing. Bioquimica 243
Ing. En Sistemas Computacionales e 124
Informatica

Lic. en Administracion 156
Ing. en Gestion Empresarial 151
Ing. Industrial 239
Arquitectura 181
Personal docente y no docente ITJ 0
Externos 2
Total 1,285

Tabla 7 Estudiantes que cursaron alguno de los modulos de inglés que el ITJ ofrece.

Asi mismo, cabe detallar las siguientes actividades:

Se ofrecieron 44 cursos de lunes a viernes, 3 intensivos semanales, 10 sabatinos y 6 cursos
de verano.

Se ofrecieron 6 cursos de verano, uno en moédulo 2, dos en médulo 3y tres en mddulo 5.

EXAMEN TOEFL, TOIC O EQUIVALENTE DE ACUERDO
CON LA LENGUA EXTRANJERA

La informacion de los estudiantes que tomaron la opcion de raalizar el examen TOE

Carrera

Contador Publico 3 N

Ing. Bioguimica 3¢ ( = \ / '/
Ing. en Sistemas Computacionales e 13

Informatica

Lic. en Administracion o /4\ / [ _‘\ r‘

Ing. en Gestion Empresarial 6 o \

Ing. Industrial , 19 | N/ mmmm—
Arquitectura 13 ' // \

Personal docente y no docente ITJ 0 '\/,J

Externos 8

Total \ 102 J&~——

Tabla 8 Examen TOEFL 2023. [
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GRADUACION DE LENGUAS EXTRANJERAS

En las instalaciones del Gimnasio Auditorio del Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan, se llevd
a cabo la 9na. Ceremonia de Graduacion de Inglés, con la asistencia de 180 estudiantes
gue en el 2023 concluyeron los moédulos correspondientes para acreditar esta segunda
lengua.

Reconocemos el esfuerzo de los jévenes que cursaron los médulos correspondientes para
acreditar el idioma y el orgullo que esto representa para sus familias.

ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE
PROFESORES

Para seguir ofreciendo educacion de calidad a nuestros estudiantes, es indispensable
ofrecer capacitacion docente y actualizaciéon profesional a nuestro personal. El programa
anual de capacitacion del ano que se informa incluyé 15 cursos de 30 horas cada uno,
asistiendo en promedio 16 docentes por curso, lo que representd un total de 7,200 horas
de capacitacion aprovechadas por los docentes participantes. Los cursos que se
impartieron se muestran en la tabla XX.

Nombre del Curso Duracion Area
Curso de Actualizacion 30 horas Docentes del drea de
Fiscal 2022 Contador PUblico
Estrategias para el disefio | 30 horas Docentes del area de
de protocolos de Ciencias de la Tierra

investigacion, enfocado
al desarrollo de proyectos

integradores
Excel aplicado a Procesos | 30 hora Docentes del area de Ing.
Biolégicos en el area de Bioquimica
™ Ingenieria Bioquimica
Pu en march7’de la 30 horas Docentes del area de
CNC Sistemas y Computacion
\ Habilidades Directivas 30 horas Docentes del area de
\/ Ciencias Econémico-
' ~ Administrativas
\ Desatrollo de A ps con 30 horas Docentes del area de
\ Unity, Sistemas y Computacion
Estatica 30 horas Docentes del area de
- u ; Ciencias Bésic,as
/ ﬁ\ / InffovACion y Propiedad /& horas Docentes del area de Ing.
- Intelectual Industrial e Ing. Gestidn
/\v | Empresarial
’ \\ Estrategias en el andlisis | 30 horas Docentes del area de
del Territorio Ciencias de la Tierra
NSysgeTaller: Tutoria 30/horas Tutores del ITJ
\
Gestién de Proyectos con | 30 horas Docentes del area de Ing.
Microsoft Project Industrial, Ing. Gestion
| TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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Empresarial y
Administracion

Excel aplicado a Procesos | 30 horas Docentes del area de Ing.
Biolégicos en el area de Bioquimica

Ingenieria Bioquimica

Desarrollo y despliegue 30 horas Docentes del area de

de aplicaciones web con Sistemas y Computacién
Django

Empleo de la plataforma 30 horas Docentes del area de
Mindbox, para generar la Ciencias de la Tierra
gestion del curso

Excel Basico 30 horas Docentes del area de Lic.

en Administracion.
Tabla 9 Cursos de Actualizacion Docente impartidos en 2023.

COBERTURA E INCLUSION Y EQUIDAD
EDUCATIVA

COBERTURA DE LA EDUCACION SUPERIOR

ACCESO, PERMANENCIAY EGRESO DE ESTUDIANTES

VARIACION DE LA MATRICULA Y EFICIENCIA
TERMINAL

Durante el periodo que se informa, la matricula estudiantil por semestre y carrera se
muestra a continuacioén, se observa una disminucién por los efectos de pandemia COVID

19.
Aio 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Total 2,093 2146 | 2203 | 2244 2284 | 2,209 | 2,018 1,882 1,672 e————

Estudiantes

Tabla 10 Variacion de la matricula en los ultimos 5 anos. \

La eficiencia terminal se desglosa en la tabla 14, considerando la cohorjé generW
2018 al 2023 se situd en un promedio de 38.60%, lo que representafun incr ntooﬁel /

12.79% que se tenia en el 2022, seguimos trabajando en soluciones gfie beneficien a tod

I/
los estudiantes en el proceso de lograr culminar sus estudios/obteniengo\ su _t& /

profesional.
‘
Carrera Ingresaron Egresaron Eficiencia Titulados Eficiencia
Ago -Dic Ago-Dic deegreso Ago-Dic terminal ——
2018 pLoyk % 2023 \
Ing. en Gestion 65 22 33.80 13 59.00 / \
Empresarial
Ing. Informatica 17 6 \35.20 1 16.6
/ )
Contador Publico 63 40 61.50 27 67.50

-

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan

N



INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

Lic. en 65 29 44.60 8 27.50
Administracién

Ing. Industrial 73 37 50.60 13 35.10
Ing. Bioquimica 93 59 63.40 19 3220
Ing. en Sistemas 47 29 61.70 1l 37.90
Computacionales

Arquitectura 84 16 19.00 0 0
Totales 507 238 46.90 92 38.60

Tabla 11 Indice de eficiencia terminal en 2023

La desercidn escolar es un asunto muy significativo que a nuestra Institucion le interesa
atender. Tenemos el compromiso de disminuir este indice, mediante estrategias y
acciones que nos ayuden a abatir este problema, para ello contamos con la colaboracién
y compromiso de nuestro personal docente.

Para este ano que se informa, tuvimos una desercidn de 168 estudiantes en las diferentes
carreras, lo que representa el 18.33% del total de la matricula inscrita.

RESIDENCIAS PROFESIONALES

Las residencias profesionales son una estrategia educativa de caracter curricular, que
permite al estudiante emprender un proyecto Tedrico — Practico; analitico, reflexivo,
critico y profesional, para resolver un problema especifico de la realidad social y
productiva, para fortalecer y aplicar sus competencias profesionales.

En el ano que se informa, 292 estudiantes realizaron residencias profesionales. En la
siguiente tabla podemos observar la distribucion por carrera.

Ene-Jun 2023 Ago - Dic 2023
Carrera Hombres Mujeres Hombres | Mujeres

\ Arquitecting 7 4 5 5
—— A ioquimi 16 43 8

Ing. Bioquimica

8
~— / Ing.\n\Gestic’)n‘mpresarial 2 8 7 2
\ Ing. En Sistemas 26 3 7 0
S — Computacionales

, )geTncyst‘rN } \ Y 14 8 17 9
/ \/

Lic. En Administracién 7 10 10 6
Contador Pulfico [ 0 1 15 24
Informat|ca 8 0 1 1

bla 1¥ Total de Residencias Profesionales.en el aiio 2023.
EG7éSO Y TITULACION
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Estamos comprometidos en apoyar a nuestros estudiantes para que logren culminar sus
estudios profesionales y cumplan la meta que se fijaron al inicio de su carrera, con la
obtencion del Titulo y Cédula Profesional.

En el 2023 se titularon 238 estudiantes en los diferentes programas y opciones que se
ofrecen para cada plan. A continuacion se muestra el ndmero de estudiantes titulados:

Programa Integra Integrad Cenev VIExamen Il Proyecto Totale
| a al global por de s
areas de investigacio
conocimien n
to
Arquitectura 18 21 39
Ing. 80 80
Bioquimica
Ing. en Gestion 24 24
Empresarial
Ing. en 43 2 45
Sistemas
Computaciona
les
Ing. Industrial | 41 1 1 43
Lic.en 40 1 1 42
Administracié
n
Contador 35 37
Publico
Ing. 2 12 14
Informatica
Totales 283 37 1 1 322

Tabla 13 Estudiantes titulados en los diferentes programas en 2023.

PROGRAMAS PARA LA PERMANEN
BECAS

Este programa tiene el objetivo de contribuir y asegurar mayor cob
equidad educativa para la construccion de una sociedad mas justa.

El Instituto Tecnolégico de Jiquilpan, no estd clasificado como una @niversi [gleY=="=" /
para el Sistema Nacional de Becas; por tal motivo desde el ano 2020, n @ O ado

becas para alumnos de nuevo ingreso. Esto ocasion®yn decrementd en edmigger

beneficiados, por ello actualmente solo tenemos becas ontinuid

Programa Beneficiarios

Jévenes Escribiendo el Futuro 215
Total 25 | V4
Tabla 14 Total de Beneficiarios de Becas y apoyos Gubernamentales. S—
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FOMENTO A LA LECTURAY ACCESO A LA

INFORMACION
CENTRO DE INFORMACION Y BIBLIOTECAS VIRTUALES

En el Centro de Informacién del Instituto
Tecnolégico de Jiquilpan, buscamos
garantizar el derecho humano a la ciencia,
compartiendo la informacidén derivada de

“Este centro se encarga de prestar
un servicio bibliotecario a la
comunidad tecnoldgica, siendo el

las  actividades de  investigacion drea de recursos de informacion
humanistica y cientifica, desarrollo para el aprendizaje, la docencia, la
tecnolégico e innovacién de las investigacion y la cultura”.
actividades realizadas dentro de la

institucion.

Este centro se encarga de prestar un servicio bibliotecario a la comunidad tecnolégica,
siendo el area de recursos de informacidn para el aprendizaje, la docencia, la
investigacion, la cultura y demas actividades relacionadas con el funcionamiento de esta
institucion de educacién superior. Su objetivo es fortalecer y ofrecer a los miembros de la
comunidad tecnoldgica el acceso a la informacién, acorde a los programas académicos
de investigacion del IT Jiquilpan, con niveles de profundizacién cientifica adquiridos en
las areas del conocimiento.

En el anno 2023, nuevamente se realizdé una remodelacién de la estanteria en hemeroteca,
espacios fisicos y de los sistemas digitales con los que opera. Todo ello ha sido de gran
utilidad; ya que con gran beneplacito nuestra hemeroteca se prepara para su
actualizacion al participar el préoximo afo como parte del repositorio nacional del TecNM.

Es importante mencionar que, todo usuario podra tener acceso al material y acervo con
gue cuenta este centro tal como libros técnicos, revistas tecno-cientificas, diarios locales
y nacionales, informacion estadistica generada por INEGI, tesisy tesinas, literatura clasica,
asi como la biblioteca digital de E-Libro. La funcién de este material bibliografico es
apoyar y fortalecer a,las asignaturas que se imparten en cada una de las carreras, asi

o en la realizacjon de trabajos e investigaciones que los docentes y estudiantes

INFRAESTRUCTURA FiSICA

maestros de la comunidad tecnoldgica.

— 3 Ma stinada al servig® de Hemeroteca, donde se otorgan los servicios de
/ o) n préstamgfde tesina fisicoy en CD. Consulta de revistas y periédicos.
'\v Espacio acondicionado con 18 computadoras, con acceso a internet para el uso de

o tudlantes Yy maestros.
! \ o v Area de lectura individual.

Sala de trabaJo para maestros gue también cuenta acceso a internet.

e Biblioteca virtual de E-Libro, plataforma a la que puede ingresar toda la
comunicad tecnoldgica.
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e Un area para practicar ajedrez.

e Las bibliotecas digitales que TecNM mantiene abiertas y en uso para maestros y
estudiantes.

e Repositorio Nacional del TecNM.

e Se cuenta actualmente con 3 cubiculos individuales.

e Una videoteca que forma parte de un proyecto a corto plazo, asi como los
cubiculos de trabajo en equipo y un area para desarrollo de tareas alrededor de la
biblioteca para propiciar el trabajo al aire libre.

Los servicios bibliotecarios de que disponen los programas de las carreras son de caracter
institucional.

e Con un acervo de 30,679 ejemplares.

e Con capacidad para atender en fisico a 120 usuarios a la vez.

e Con un sistema de estanteria abierta en el caso de la biblioteca fisica.

e Con un sistema de Biblioteca Digital E-Libro.

e Con el sistema de SIABUC (Versidon 9) Actualizado y el sistema de clasificacion con
el que se trabaja es el Decimal Dewey.

En su fase inicial en el ano 2019, se
adquirieron 40 estantes dobles de carga,
2 cubre polvos y regatones niveladores,
medida 2.10m de altura, fabricados en
acero inoxidable con pinturaepdxica. La
inversidon ascendid a $226,432.00.

“Actualmente, hay un acervo de
30,679 volumenes fisicos distribuidos
en diferentes titulos”.

En su segunda fase en el ano 2020, se adquirieron 25 estantes mas con las caracteristicas
mencionadas anteriormente, ademas de las mamparas que dan vista a los estantes. La
inversién ascendio a $133,400.00 por los estantes y $24,996.00 por las mamparas.

En el ano 2021 se instalé una vitrina realizada de aluminio y cristaleria para el area de
servicio usuarios, disefada para el manejo responsable y seguro entre el personal que
presta el servicio y los estudiantes que requieren ser atendidos en el Cen
Informacién desde la contingencia por COVID 19.

En el ano 2022 se renovd la licencia de SIABUC y el personal se capacité girante 2 meses

en forma presencial y virtual para el manejo de SIABUC y para realizagfla catajogaci \/
clasificacion de libros en una forma actual y profesional. La inversion gde esa cdp .
fue de aproximadamente de $50,000.00 y del pago de licencia y mjgracién de datos /

aproximadamente $11,000.00.

Los espacios fisicos cambiaron dentro de este cenifo, y se acondiciog@ron 3 cumgulos
individuales para el servicio de estudiantes y maestro e tuvo un gosto ap?B(imdo
e

$10,800.00 generando un nuevo acomodo de las salas dMlectura, r mendado por | Q
casas certificadoras de bibliotecas. La hemeroteca también fue ampliada y esto permitié\/’--.I
| N
\

el servicio. v 7

Enelano 2022 se implementd un sistema de camar e grabacion, mismo g 3
a $ 25,000.00 pesos aproximadamente. /

i6
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Enelano 2023 se realizaron reparaciones significativas al techo del Centro de Informacion
y se respondié a diferentes problematicas de la estructura fisica en esta area.

Ha participado en las acreditaciones del Ing. en Sistemas Computacionales y
Arquitectura, cumpliendo con los requerimientos solicitados y también se preparé la
informacioén para Ingenierias de: Gestién Empresarial, Biogquimica e Industrial. Este afo
2023 se trabajo en la preparacidon para proximas acreditaciones.

ORGANIZACION BIBLIOGRAFICA

Actualmente, hay un acervo de 30,679 volumenes fisicos distribuidos en diferentes titulos.
En este ano se invirtid en la biblioteca virtual, libros electrénicos y revistas digitales. Los
montos de la inversidn en la compra de nueva bibliografia en libros y revistas en fisico
ascendieron a $ 129,664.00. En relacion a la biblioteca digital E-Libro y revistas el monto
ascendid a $ 44,450.00 y el monto por el uso de licencia SIABUC y regalias ascendid a
$10,120.00 pesos.

E-Libro es una plataforma de textos
electréonicos pensada para Bibliotecas. Su
tecnologia brinda soluciones eficientes vy
robustas, adaptandose a las necesidades de
quien requiere utilizar las bibliotecas
actualmente, es una compania
especializadaen la distribucion de libros
electrénicos académicos en espanoal, .
organizados en dareas tematicas y por \
colecciones especiales de editoriales exclusivas E = :

a través de una Plataforma Digital l =
en:Suscripciones anuales con acceso Tlustracion 8 Jornadas de Lectura en Voz
Multiusuario, especialmente disefladas para

Bibliotecas Universitarias.

Los contenidos se clagifican en las siguientes areas tematicas:

rquitecturd, Urbanismo y Disefno.
s Artes, Artes Visuales y Ciencias Semidticas

Ficcion.
Mg Ccias Economicas y Administrativas.

mente se reciben 30 difgrentes tipos de revistas con varios ejemplares de cada
una, mismas que cubren las necgsidades de las carreras que se imparten. En el ano 2024
se contara con una plataforma de revistas digitales para todas las carreras.
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ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA LECTURA

Se llevdé a cabo la “Jornada de lectura en voz 2023" en la cual participaron
aproximadamente 110 estudiantes y un circulo de lectura con estudiantes de 4to.
semestre de la carrera de Licenciatura en Administracion, donde se revisaron un par de
textos y articulos relacionados con su desarrollo académico, generando espacios de
reflexion y de analisis de la lectura.

El fomento a la lectura se encontrd con el reto de esta nueva forma de realizar actividades
académicas y de investigaciéon mediante el uso de biblioteca virtual, revistas digitales,
entre otras, por parte de docentes y estudiantes.

FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Las actividades del ano que se informa se
retomaron de acuerdo con las disposiciones de
Direccion General del TecNM, por ello,
continuamos ofreciendo las actividades
extraescolares para nuestros estudiantes, sobre
todo en las areas: civica, cultural y deportiva.

El objetivo es brindar una formacién integral a
: nuestro alumnado, coadyuvando en el
Iustracion 9 inauguracién de la XXX1X Semana desarrollo de sus destrezas y habilidades que
Cultural y Deportiva del ITJ contribuyen en su salud fisica y mental.

Comprometidos con la sociedad de la regidn, atendimos las solicitudes de
Ayuntamientos, Asociaciones, Instituciones Educativas y Grupos Religiosos, donde
participaron nuestros grupos representativos. Agradecemos el empeno y dedicacion de
nuestros jovenes, entrenadores e instructores por su valiosa disposicion.

ACTIVIDADES CON ORGANIZACIONES DE

REGION
ias, as! olw 1/
/

Trabajamos en armonia con la sociedad, Ayuntamientos, Tene
Instituciones Publicas, donde siempre buscamos el interca
culturales, deportivas, civicas y académicas.

io de tividade

ACTIVIDADES DEPORTINRECR

Ligas Deportivas Regionales

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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Un aspecto fundamental es promover el
deporte en nuestra regidn ademas de
fortalecer el trabajo en equipo, Ila
comunicacioén, la responsabilidad y disciplina
en las ligas municipales de la regioén.

En este ano se retomo la actividad del equipo
de futbol en la Liga Municipal de Jiquilpan. Con
este apoyo nuestros estudiantes se
comprometen en mantener su desempefio [
académico y representar dignamente a 17/ & 10 Comen T
nuestra casa de estudios en los diferentes */siracion 10 Ganadores en el Encuentro
. Prenacional Deportivo 2023.
eventos deportivos.

En el mesde mayoy junio, nuestros estudiantes participaron en prenacionales deportivos
en la ciudad de Zamora, donde los equipos de voleibol y basquetbol varonil lograron ser
campeones en su disciplina. Este logro los convirtié en dignos representantes de la Zona
V en el Evento Nacional Deportivo del TecNM, llevado a cabo en la ciudad de Durango,
Durango.

En atletismo y natacidn, nuestros estudiantes participaron en el mes de junio, en la
ciudad de Pachuca, Hidalgo.

Nuestras estudiantes Maritza Santibanez y Aleida Maldonado lograron su pase al Evento
Nacional Deportivo en la ciudad de Durango, Durango, siendo esta, la primera vez que el
Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan participa en nataciéon.

Evento Nacional Deportivo del TecNM

El Evento Nacional Deportivo del TecNM, llevado a cabo en el Instituto Tecnoldgico de

Durango en el mes de octubre, fue una gran experiencia para nuestros estudiantesy una

gran satisfaccion para nuestra casa de estudios. El talento y disciplina de nuestros

jovenes, hizo posible glcanzar el 3er. Lugar en Basquetbol Varonil, el 4to. Lugar en Voleibol
onil y el 3er. Lugaf en Natacion Femenil.

| \/ Futbol 105 35 140

-Basquegbol | 40 7 62
o Voleibol 50 95

/ ‘Atetisho | / | / 18 14 32

Q Total 208 121 329

7 \ Tabla 1 5 Esgudiantes que peijtenecen la algun representativo deportivo.

XXXIX SEMANA CULTURALY DEPORTIVA
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Fue muy satisfactorio recibir a nuestros Tecnoldgicos hermanos: Instituto Tecnolégico de
Celaya e Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman, quienes participaron con nosotros en
las disciplinas de basquetbol, voleibol y futbol.

También tuvimos el agrado de contar con la participaciéon de los Institutos Tecnolégicos
de Ocotlan, Zamora, Los Reyes y Ciudad Guzman, en el Evento Civico de Exhibicion de
Escoltas y Bandas de Guerra, organizado por nuestro campus, en la explanada de la
Presidencia Municipal. De la misma manera, contamos con |la destacada participaciéon de
las instituciones de nuestro municipio: Escuela Secundaria Federal Republica Espanola,
CBTis 12 y Escuela Secundaria Técnica No. 1.

|n

Dentro de la Semana Cultural y Deportiva, nuestros grupos culturales: “Macuixéchit
“Cuicacalli”, se presentaron en la explanada del Jardin Colén de nuestra ciudad. En este
mMismo escenario se presentaron los grupos culturales del Instituto Tecnolégico Superior
de Los Reyes.

ACTIVIDADES CIVICAS

Este ano, comprometidos con la formacién
integral de nuestros estudiantes, les brindamos
las facilidades y apoyo necesario para fortalecer
su talento cultural y deportivo, asi como el
honor a los valores civicos y simbolos patrios.

Con la participacién de la escolta y banda de
guerra de nuestro Tecnoldgico, se llevaron a
cabo los actos civicos protocolarios de toma de
- protesta de los H. Ayuntamientos de: Sahuayo,

. Villamar, Venustiano Carranza y Jiquilpan.
llustracion 11 Escolta y Banda de (;Lleim del ITJ.

En el mes de septiembre, nuestra escolta y
banda de guerra también participd en los eventos del grito de\ndependencia y deg
del 16 de septiembre.

e Desfile 20 de noviembre: Se participé como cada afo en la organizg€ion del desfile
en coordinacién con el H. Ayuntamiento de Jiquilpan, dond
convocod a una reunidn previa en nuestra casa de estudios, ad

de prensa donde se dieron cita varios medios de comunicaci@n.

e Eventos civicos: Participacién en procesiones de diferente, cok /

Jiquilpan, Sahuayo, Villamar, San Pedro, El Platanal y Brisefias

e Evento de evaluacion de Escoltas y Bandas de rra: art&auon de nuest ﬁ \
grupo civico en la ciudad de La Purisima del Rincén, en el mes de diciembre, ’——

logrando posicionarse en el segundo lugar del ranking nacional dﬂTecN
pec&

/

obteniendo el pase al Evento Nacional, en la ciudad de Escarcega, Camg
realizarse en el mes de febrero del 2024.

Sin duda, la responsabilidad, la disciplina y el trabajo en equipo, sonpil en la
formaciéon de nuestros jovenes, quienes, con un alto sentido de per1{ nencia a s
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institucion, refrendan el compromiso de seguir posicionando a nuestra Escolta y Banda
de Guerra, como una de las mejores del pais.

ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES

En nuestra casa de estudios, continuamos
fomentando las manifestaciones del arte y la
cultura, actualmente contamos con nuestros
grupos representativos: Ballet Folklérico
“Cuicacalli” y MUsica Folklérica “Macuilxochitl”.

e El Ballet “Cuicacalli” participd en el
Teatro Obrero de la ciudad de Zamora,
Mich., a invitacion de Jiquilpan “Pueblo
Magico”.

e Participacion del grupo de musica Ilustracion 12 Ballet Folklorico "Cuicacalli”

folklérica “Macuilxochitl” en el IX
Festival de Las Almas, en el mes de noviembre, a invitacion del H. Ayuntamiento

de Jiquilpan.

e En el mes de junio, nuestros grupos culturales participaron en el Evento
Prenacional de Artey Cultura del TecNM, en la ciudad Tlaxco, Tlaxcala, obteniendo
el pase al Nacional por su alto desempeno, para presentarse en el Evento Nacional
en Apizaco, Tlaxcala.

En la siguiente tabla se muestra la participacién de nuestros estudiantes en las
actividades culturales y civicas.

Musica 80 70 150
—— Folklérica
D3 20 30 50
Folklo /
\ Escolta 4 10 14
~— &ndade \ 36 14 50
|
— v Total 140 124 264

Tabla 16,
-~ J

/\/\?/ CIENEIA, TEENOLOGIA E INNOVACION
/ N\ [~ IMPULSO AL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES

tudiantes peri&necientes a algun representativo cultural.

CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS

centes del area de Contador Publico: Gastdon Eduardo Gracida Juarez, Miguel
roy Laura Guadalupge Avila Novoa, participaron en el 18° Congreso Estatal de
Ciencia, Tecnologia € Innovacioh en dia 6 de octubre en la Ciudad de Morelia, Michoacan
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con la ponencia denominada: “Vinculacién IES-Ayuntamientos para la planeaciéon del
Desarrollo”.

El Ing. José Carlos Aguilar Villalva y el Mtro. José Guimel Villanueva Mascort, participaron
en el Centro de Bachillerato Tecnolégico industrial y de servicios no. 12 en el marco de la
Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia, del 23 al 27 de octubre del 2023.

ACTIVIADADES ACADEMICAS DE INVESTIGACION Y
DIVULGACION

Participacion del Mtro. José Guimel Villanueva
Mascort, en Ila Red Internacional de
Investigadores en Educacién (REDIIE) de la
Republica de Chile, con la publicacion titulada:
“Plataforma educativa online dirigida al
estudiantado de nivel superior del municipio
de Jiquilpan, Michoacan, México".

Participaciéon del Mtro. Ricardo Luna Magallén,
en la elaboracién de reactivos para las etapas
Regional y Nacional del Evento Nacional
llustracion 13 Participantes del ITJ en el ENECB Estudiantil de Ciencias Basicas (ENECB) en la
2023, en su etapa local. Ciudad de México, en las reuniones de trabajo

llevadas a cabo en el segundo semestre del
2023. Asi mismo, fungié como Jurado en las etapas correspondientes.

Participacion de 11 estudiantes en el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas
ENECB, en el area de Ciencias Econdmico Administrativas en la etapalocal y 3 de ellos en
la etapa denominada segundo desafio.

Del 23 al 26 de mayo, se llevd a cabo el Congreso de Contaduria depominado: “El Con
de Hoy", con la participacién de 200 estudiantes adscritos a l@ carrera de
Publico, quienes tuvieron la oportunidad de asistir a conferenciasy talleres
destacados ponentes de la regién.

En el mesde octubre se llevd a cabo la Semana Nacional de Educacio inanciira aden
i

por la Comisiéon Nacional en Defensa de los Usuarios de los rvicios Fi anciergs /
(CONDUSEF), donde nuestro Instituto participd como Anfitrién-Ejecutor organizand
conferencias virtuales, donde participaron reconocidas uniyersidad

financieros. \. .
\ *f
Del 6 al 11 de noviembre, nuestra institucion recibid cursol deMsinanciera para Q\

Bienestar (FINABIEN) y Nacional Financiera (NAFIN), denominado: “Aprender para —
emprender” dirigido a estudiantes, docentes y empresarios de la region. - / ‘ \
v /
Participacion del docente Joel Guerra Pizano de la academia de Ingenieria en tio
Empresarial, como codirector de tesis de la Ing. Valeria Alvarez Santillan, en Ja Maes#fia
en Ciencias en Produccién Agricola Sustentable por
de Ingenieria en Gestion Empresarial de este Institute.
\
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El Mtro. José Osvaldo Bernal Gallardo, docente de Ing. Bioquimica, participd como
integrante de la Red de Investigacidn de Atencidén al Sector Agroalimentario del
Tecnolégico Nacional de México.

Del 5 al 8 de diciembre del 2023, el
departamento de sistemas \Y%

computacion participd en la etapa . . .
nacional de ExpoCiencias Michoacan . B nacional de EXpOC’erIClaS
Sonora 2023, a través de la carrera de Michoacdn Sonora 2023, a través de

Ingenieria en Sistemas Computacionales la carrera de Ingenieria en Sistemas
con el proyecto: “Colibri View". Computacionales con el proyecto:
Colibri View”.

“El departamento de sistemas y
computacion participé en la etapa

En esta actividad participaron los

estudiantes: Alejandra Lopez Vega, Maria Guadalupe Saldafia Alvarez y David Junior
Rodriguez Farias de la carrera de Ingenieria en Sistemmas Computacionales y con la
asesoria de los Mtros. Erick Dalet Villanueva Mascort, José Guimel Villanueva Mascort,
Fernando Carranza Campos y Julio Ceja Diaz.

Eltrabajo presentado consistié en desarrollar una aplicaciéon movil que utiliza inteligencia
artificial (IA) para detectar y determinar el grado de daltonismo mediante diversas
pruebas. La aplicacién es una innovacién en este campo, buscando satisfacer el vacio
existente de opciones confiables que utilicen |A para detectar el daltonismo.

El Mtro. Erick Dalet Villanueva Mascort, catedratico de este Instituto, realizd y dirigié los
siguientes proyectos de Investigacion en el 2023:

e “EDUCA-CAME", del 31 de julio al 30 de octubre. Docentes colaboradores: Martha
Elizabeth Gonzalez Zepeda, Maria Elena Cabrera Rocha y Edna Paola Chavez
Guerra.

e “COLIBRI VIEW", del 31 de julio al 8 de diciembre. Docentes colaboradores:
Fernando Carranza Campos, Julio Ceja Diaz, José Guimel Villanueva Mascort y
José Manuel Padilla Aguilar.

e “IRRIGA TECH, del 31 de julio al 27 de octubre. Docentes colaboradores: José

Guimel Villapueva Mascort, Fernando Carranza Campos y José Manuel Padilla

d

os/dacentes: Erj@& Dalet Villanueva Mascort, Maria Elena Cabrera Rochay
[ m \/ Edna Paola Chayez Guerra.

—

- | -’
/ \\ v PROGRAMA DELFIN
O

ma Interinstitucional para el Fortalecimiento de la Investigacion y el Posgrado
del Pacificg (Programa Delfin) tiene como principal finalidad el fortalecer la cultura de
colaboracion entre las Instituciones de Educacion Superior y Centros de Investigacion
\ntegranges del Programa. Esta actividad de movilidad estudiantil busca fomentar la
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formacién de capital intelectual de alto nivel académico, que en el futuro inmediato
contribuya en el desarrollo regional, nacional e internacional.

)

El Programa Delfin esta dirigido a jévenes con
talento y vocacidn por la Ciencia y la
Tecnologia, quienes se integran a proyectos de
investigaciéon de su interés, asesorados por
distinguidos investigadores durante su
estancia de 2 meses en centros de
investigacion del pais y del extranjero.

Este programa concluye con la realizacién de
un Congreso, en el que los participantes

i : ? g ' exponen resultados de los proyectos realizados.
llustracion 14 Participantes en el Verano Delfin 2023.

En esta ocasion el XXVIII Congreso Nacional del
Programa Delfin, se llevé a cabo del 30 de agosto al 2 de septiembre del 2023, en Nuevo
Vallarta, Nayarit. Su formato fue solamente presencial, con la participaciéon de 2,376
estudiantes; 1,446 (61%) mujeres y 930 (39%) hombres, de 86 IES de los diferentes estados
de nuestro pais y de otros paises como Colombia, Pery, Costa Rica, Nicaragua, Espana,
Estados Unidos. Este afio un total de 277 Instituciones de Educacién Superior integraron
en el directorio de investigadoras e investigadores, a 4,631 docentes que ofrecieron sus
proyectos de investigacion de todas las areas y disciplinas del conocimiento.

Este magno evento representa la culminacién de |la estancia cientifica de los estudiantes
quienes durante siete semanas fueron adoptados académicamente por investigadores
del pais en mas de 100 instituciones de educacién superior y centros de investigacion, asi
como en el extranjero.

En este evento se entregaron reconocimientos a las Instituciones que cumplieron anos
participando en el programa y también a los consejeros técnicos. De nuestra casa de
estudios, recibidé reconocimiento por su participacion como consejera técnica, la Mtra.
Martina Eloisa Santilldan Fragoza.

La exposicion de los proyectos fue en el hotel sede del evanto y la
Tecnolégica de Bahia de Banderas que este ano fue la sede de las expog#
proyectos, donde los estudiantes compartieron experiencias.y conocimigftos adquirido:

durante su verano de Investigacion. -~ \/

Este ano 46 estudiantes del Tecnoldgico de Jiquilpan participafon en | estanciu /
presenciales y virtuales, 9 de ellos en Colombia. /

En el congreso participaron 39 estudiantes y nuesthg institucion/becoffa mgyoria _
pago de su asistencia al congreso. Quienes realizaron estancia Rresencia ’r'lfe'ra

estado de Michoacan recibieron apoyo econdmico tanto de nuestra in |tUC|on como delv’__-
Instituto de Ciencia Tecnologia e Innovacion Michoacan (ICTI). \

Un alto porcentaje de los estudiantes que participan en este programa conti
sus estudios de posgrado o se dirigen a residencias en los centros de investigacio
instituciones donde realizaron sus estancias de verano.

GCracias a este programa, nuestros estudiantes se dan cuenta de que, ser i‘w estigador
esta a su alcance.
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Carrera

Institucion donde se realizaron la

estancia de investigacion

1 | Alejandre Garcia
Cintia Cristina
2 | Alejo Gutiérrez
Mariana
3 | Avalos Fajardo
Jesus
4 | Calixto Molina
Lizbeth Marlén
5 | Ceja Garcia
Mariam ltzel
6 | Ceja Prado
Daniela
7 | Cendejas Barajas
Alma Rosa
8 | Ciriaco Torres
Juan Martin
9 | Cisneros Prado
Nayeli Jazmin
10 | Cuevas Ayala
Bibiana
Guadalupe
11 | Diaz Diaz Silvia
Berenice
12 | Duran Quiroz
Jonathan Uriel
13 | Elias Govea
Azucena
14  Escalera Guerra
César Eduardg

™ 15 Figueroa Larios
Esmeralda
15 &ﬁf Mirahda
\ KevinEduardo
\/ 17 | Gémez Quintero
A Andrés

Emmanuel

|\ :
\\—i/ GOMTG; \Iéi%isse

—" 19 Gonzalez Alonzo
/ ﬁ\ / Andrea
- 20 Gonzilef \
-v HV}Ilaseﬁor Jhaimi
rley

\\ 21

Guerra Sandoval
Angela Yaritza

Roc\io
|
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N2 «Eutiérrez Maravilla

(L

Ingenieria
Industrial
Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Biogquimica
Ingenieria
Bioquimica
Contador Publico

Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Bioquimica

Ing. Sistemas
Computacionales
Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Industrial

Licenciatura en
Administracion
Contador Publico

Ingenieria
Biogquimica
Licenciatura en
Administracion
Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Bioquimica
Licenciatura en
Administracion

Ingenieria
Industrial
Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Bioquimica

Licenciatura en
Administracion

Ingepieria
Bioguimica

Instituto Tecnoldgico Superior de
Guasave

Fundacion Universitaria
Tecnolégico Comfenalco
Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo

Universidad de Guadalajara

Universidad de Guadalajara

Instituto Tecnoldgico de
Aguascalientes

Universidad Auténoma de Baja
California

Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo

Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo

Universidad de Guadalajara

Fundacién Universitaria del Area
Andina
Universidad de Guadalajara

Universidad Auténoma de Baja
California

Corporaciéon Universitaria
Remington

Universidad de Guadalajara

Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo
Universidad Catodlica de Colombia

Universidad de Guadalajara

Fundacion Universitaria
Tecnoldgico Comfenalco
Universidad de Guadalajara

Benemérita Universidad Auténoma
de Puebla
Instituto Politécnico Nacional
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23

24

25

26

27

28

29

30

3]

32

33

34

35

36

37

38

39

40

4]

42

43

44

45
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Huitron Horta
Sofia Daniela
Maciel Ochoa
Erick Gonzalo
Madrigal
Cervantes Angela
Manzo Hernandez
Javier

Maravilla Alcaraz
Sergio

Martinez
Rodriguez
Nohemi Nayeli
Mateo Hernandez
Miguel Angel
Mendoza
Hernandez
Andrea Joselyn
NuUnez. Natalie
Yissel

NuUnezz Picazo
Alicia Alejandra
Ochoa Ortega
Fabricio Patricio
Olivera Bautista
Fatima Jhareydi
Oregel Zamudio
José Manuel
Ortega Cendejas
Ximena
Montserrat
Rocha Torres
Isaac

Rodriguez Arias
Astrid Guadalupe
Rodriguez Barajas
Ana Karina
Sanchez Contreras
Jessica
Guadalupe
Sanchez Encina
Estefania
Sanchez Gémez
Jesus

Sanchez Herrera
Isaias

Torres Canela
Fatima
Guadalupe
Vargas Figueroa
Edgar Alexis

Licenciatura en
Administracion
Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Biogquimica

Ing. Sistemas
Computacionales
Ingenieria
Biogquimica
Contador Publico

Ingenieria
Bioquimica

Ing. Sistemas
Computacionales

Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Bioquimica
Licenciatura en
Administracion
Ing. Sistemas
Computacionales
Ingenieria
Biogquimica
Ingenieria
Bioquimica

Ing. Sistemas
computacionales
Licenciatura en
Administracion
Ing. Bioquimica

Licenciatura de
Administraciéon

Ingenieria
Bioquimica
Ingenieria
Bioquimica

Ing. Sistemas
computacionales
Ingenieria
Bioquimica

Ing. Sistemas
computacionales

Corporacion Universitaria
Remington
Instituto Politécnico Nacional

Instituto Politécnico Nacional

Universidad Auténoma de
Occidente
CONACYT

Universidad de Guadalajara

Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo
Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo

Universidad de Guadalajara
Instituto Politécnico Nacional
Universidad Catdlica de Colombia
Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo

Instituto Politécnico Nacional

Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo

Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey

Universidad dé\GuadaIaV

Universidad Auténoma de Baja
California

Fundacion Univergitaria deﬂ% ”
\

T —

Andina

Fundacién Universitaria
Tecnolégico Comfenalco

Inw Politfcm\t\é Nacionat™

Universidad Auténoma del Estado
de México

/)1
Universidad Michoacana de W//

l\iicolés de Hidalgo

Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo

S
L

o
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46 | Vargas Ramirez Contador Publico Universidad Michoacana de San
José de Jesus Nicolas de Hidalgo
Tabla 17 Participantes en el XXXVIII Verano Delfin

CUMBRE NACIONAL DE DESARROLLO
TECNOLOGICO, INVESTIGACION E INNOVACION
INNOVATECNM 2023

ETAPA LOCAL

Este evento tiene como objetivo, desarrollar proyectos creativos, con caracteristicas de
escalabilidad, que fortalezcan las capacidades de investigacion y desarrollo tecnolégicos,
en la solucidén de problemas de los diferentes sectores, en los ambitos local, regional y
nacional.

INNOVATECNM 2023, reunié a estudiantes e investigadores de los Institutos Tecnolégicos
y del Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico.

El Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan,
refrenda su apoyo a nuestros estudiantes;
en la generaciébn de productos de
investigacion. Reconocemos su esfuerzoy

“Este evento tiene como objetivo,
desarrollar proyectos creativos, con
caracteristicas de escalabilidad, que

los felicitamos por materializar sus ideas fortalezcan las capacidades de
en estos proyectos investigGCién y deSGrrO//O

tecnologicos, en la solucion de
INNOVATECNM es un evento que genera problemas de los diferentes
habilidades emprendedoras, a través de sectores”.

los conocimientos adquiridos vy las
capacidades relativas a la transferencia de tecnologia, la innovacién y la comercializaciéon
en el desarrollo de empresas.

esta ocasion, nuestros estudiantes y docentes participaron en las categorias de:
Agroampentario, Alimentos funcionales, Servicios para la salud e Industrias creativas, con
un total o4 proyectos.

EQ FASE— e
METOD ECONOMICO DE ENCAPSULACION DE FERTILIZANTES O BIOFERTILIZANTES
DE LIBERACION CONTROLADA

CARRERA

1 YOSELIN CANELA LEON 19420353 ING. BIOQUIMICA

2 CYNTHIA GUADALUPE NOVOA 20420398 ING. BIOQUIMICA

mESTRADA

NANCY DENISSE BERNAL 19420025 ING. EN GESTION
GUILLEN EMPRESARIAL

)QAUL MAGALLON CORTEﬁ 17420348 ING. INDUSTRIAL

BRIAN LOPEZ 20420372 ING. BIOQUIMICA

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan
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6 LUIS HUMBERTO GONZALEZ ASESOR ING. BIOQUIMICA
HERNANDEZ
7 VICENTE CAMPOS CONTRERAS ASESOR ING. INDUSTRIAL

Tabla 18 Equipo FASE-log

CATEGORIA: ALIMENTOS FUNCIONALES
EQUIPO: ALFANA

No. NOMBRE N.C. CARRERA

1 NAYELI JAZMIN CISNEROS 19420362 ING. BIOQUIMICA
PRADO

2 FATIMA GUADALUPE TORRES 19420440 ING. BIOQUIMICA
CANELA

3 LESLIE NALLELY PULIDO PULIDO | 19420059 ING. EN GESTION

EMPRESARIAL

4 ALMA ROSA CENDEJAS BARAJAS | 19420359 ING. BIOQUIMICA

5 CRISTO DANIEL MUNGUIA 20420280 ING. INDUSTRIAL
BARRAGAN

6 LUIS HUMBERTO GONZALEZ ASESOR ING. BIOQUIMICA
HERNANDEZ

7 VICENTE CAMPOS CONTRERAS ASESOR ING. INDUSTRIAL

Tabla 19 Equipo ALFANA

CATEGORIA: SERVICIOS PARA LA SALUD
EQUIPO: ARTSAD
CALZADO ARTESANAL SALUDABLE

No. NOMBRE N.C. CARRERA
1 JORGE FABIAN VILLANUEVA 19420155 CONTADOR
AVALOS PUBLICO
2 MARIA FABIANA AVILA SANCHEZ | 19420077 CONTADOR
\ PUBLICO ——
3 SILVIA BERENICE DIAZ DIAZ 19420175 | LIC. EN
ADMINISTRACION
4 ROMAN ALEJANDRO BACA 20420230 ING. MSTRIAL
ARROYO . ‘/
5 MANUEL REYES GARCIA 20420067 ING. EN GESTION \ \/
6 BERTHA ALICIA SANCHEZ ASESOR ggNTADor(z’ \J
URBINA BLICO
7 JOSE GUIMEL VILLANUEVA ASESOR LIC. EN /
MASCORT ADMINSITRACION
Tabla 20 Equipo ARTSAD \ ( -~ - ‘
\ o)
CATEGORIA: INDUSTRIAS CREATIVAS N/ mmm—

EQUIPO: PAKAPP | ‘ \
APLICACION COMERCIAL PARA VENTA DE ROPA DE PACA

No. NOMBRE .C. CARRERA
1 LUIS RAUL SANCHEZ 19420142 CONTADOR
RODRIGUEZ PUBLICO
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2 KARINA GUZMAN MENDOZA 19420110 CONTADOR
PUBLICO
3 SILVIA BERENICE DIAZ DIAZ 19420175 LIC. EN
ADMINISTRACION
4 CRISTIAN ABEL SORIA MAGANA | 19420551 ING. EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES
5 ABEL ARCEO SEGURA 19420459 ING. EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES
6 BERTHA ALICIA SANCHEZ ASESOR CONTADOR
URBINA PUBLICO
7 ERICK DALET VILLANUEVA ASESOR ING. EN SISTEMAS
MASCORT COMPUTACIONALES

Tabla 21 Equipo PAKAPP

ETAPA REGIONAL

Esta etapa tuvo lugar del 5 al 8 de septiembre, en las instalaciones del Instituto
Tecnolégico Superior de Patzcuaro.

Nuestro Instituto tuvo una destacada participacion con el Proyecto: “FASE-log”. Donde
nuestros estudiantes, bajo la asesoria de los docentes: Ing. Vicente Campos Contreras e
ing. Luis Humberto Gonzalez Hernandez. Dieron muestra de su talento, su creatividad y
trabajo en equipo.

CATEGORIA: SECTOR AGROALIMENTARIO

EQUIPO: FASE-log

METODO ECONOMICO DE ENCAPSULACION DE FERTILIZANTES O BIOFERTILIZANTES
DE LIBERACION CONTROLADA

No. NOMBRE N.C. CARRERA
1 YOSELIN CANELA LEON 19420353 ING. BIOQUIMICA
"~ CYNTHIA GUADALUPE NOVOA 20420398 ING. BIOQUIMICA
nNESTRADA
3 NANCY DENISSE BERNAL 19420025 ING. EN GESTION
\ GUILLEN EMPRESARIAL
\/ R ( \RAU LNAGALLON CORTES 17420348 ING. INDUSTRIAL
\. 5 BRIAN LOPEZ 20420372 ING. BIOQUIMICA
e 6 , LUIS HUMBERTO GONZALEZ ASESOR ING. BIOQUIMICA
— | WERNANDEZ
VICENTE CAMPOS CONTRERAS ASESOR ING. INDUSTRIAL
-—/Wbla.n o FAWog tapa R@y
’ \ ETAPA NACIONAL
fe aflo que se informa no hubo representacién de nuestro Instituo en la etapa
nacional. '
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VINCULACION CON LOS SECTORES: PUBLICO,
SOCIALY PRIVADO
RED ACADEMICA ESTATAL DE VINCULACION

El Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan sigue participando en el organismo denominado:
Red Académica Estatal de Vinculacion (RAEVIN).

En este organismo académico, se busca
implementar diversas actividades de
intercambio de informacién, analisis de
proyectos, entre otros.

“Participamos activamente en las
reuniones bimestrales que RAEVIN
ha organizado en modalidad virtual;
con la colaboracion de diferentes
universidades del estado de  participamos  activamente en  las
Michoacdn”.  reuniones bimestrales que RAEVIN ha

organizado en modalidad virtual; con la
colaboracién de diferentes universidades del estado de Michoacan.

PRESTACION DE SERVICIOS PROPIOS

En la prestacion de servicios propios, nuestro Tecnolégico se ha convertido en referente
profesional. Hemos actualizado y mantenido el Catalogo de Servicios Profesionales, con
la participacion de nuestros docentes de las diferentes academias, quienes prestan
servicios de asesoria, analisis de productos, capacitacién de personal, entre otros.

ACUERDOS CELEBRADOS

El departamento de Gestion Tecnoldgica Y Vinculacion tiene el objetivo de ser enlace
entre el Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan y el sector productivo, publico y SOCI
manifestado a través de las empresas, instituciones prestadoras dg serviciosy el g

Nuestra finalidad es que el estudiante cuente con los elementos necesari
y practicar en situaciones reales y concretas, los conocimientos y habili
durante su preparacién profesional, asi como el intercambio de infor
al mejoramiento en la prestacion de nuestros servicios educativos, py

Durante el ano 2023 se firmaron 9 convenios de colaboracion, los guales perm\'tirén que /
nuestra comunidad tecnoldgica fortalezca sus competencias profesi

sector productivo, publico y social se vea benefigiado con el ftrab feS|

nuestros docentes y estudiantes de las diferentes c:&que o re\kuest n'ﬁtut \

De estos convenios, cobran particular relevancia los que a continuacion se enuncian: v— \

-
v
RESIDENCIAS PROFESIONALES
MANTENIMIENTO Y ADMINISTRACION DE VIAS DE §OMUNICACION SAP\I DE C.V. /
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR P'URHEPECHA

\—-\\/
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ODDO TECHNOLOGIES S.A. DE C.V.

PLEXUS ELECTRONICA S. DE R.L. DE C.V.
VENUS ALIMENTOS DEL CAMPO

SWIPALL S.AS. DE C.V.

GRUPO OCCITEC S.A. DE C.V.

WIZELINE S. DE R.L. DE C.V.

SANMINA-SCI SYSTEMS DE MEXICO S.A. DE C.\V.

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR P'URHEPECHA

Permitiendo generar las condiciones necesarias para que nuestro personal docente, no
docente y alumnos de nuestra casa de estudios, coadyuven profesionalmente en la
consolidacién de este proyecto que busca fortalecer el desarrollo regional.

EMPRESAS E INSTITUCIONES DE LA REGION
PLEXUS ELECTRONICA, S. DE R.L. DE C.V.

Este convenio abre las puertas a nuestros estudiantes para que puedan realizar sus

residencias profesionales en esta importante compania, dentro del Sector: Fabricacién
de semiconductores.

WISELINE, S. DE R.L. DE C.V.
Este convenio marco, de residencias profesionales y servicio social les da oportunidad a

los estudiantes de este Instituto para que realicen sus residencias y servicio social, dentro
de esta empresa que es un proveedor global de servicios de tecnologia.

VENUS ALIMENTOS DEL CAMPO

de realizar sus residencias y servicio social y asi colaborar en conjunto para
munidad, desempenandose en esta importante empresa productora de

SANMINA-SCI SYSTEMS DE MEXICO S.A. DE C.V.

adas al servicio de maquila de productos electrénicos,

/ () donde nuestrog€studiant uedan hacer sus residencias profesionales.

/ ’ H |
/ \\, SERVICIO SOCIAL

> C enio; g a?r las puertas de esta corporacidn que encabeza a un grupo de
m!a nivel/mundial, d
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Jiquilpan por resignificar y redimensionar la prestaciéon del Servicio Social; presentar a las
instituciones y dependencias el objetivo del Servicio Social Profesionalizante, tomando
en consideraciéon los ambitos que lo componen: Formativo, Retributivo y Social;
estableciendo con las dependencias publicas el compromiso de reorganizar programas
especificos y que correspondan a acciones reales.

El Servicio Social es una actividad de
caracter obligatorio, requisito para
titulacién y forma parte del plan curricular
del programa en el que participa el

“El servicio social es una actividad
esencial que consolida la formacion
profesional y fomenta en el

estudiante. Esta actividad aporta en su .eStL_Jd’Gnte una conciencia de
formacion educativa y fomenta sus solidaridad con su comunidad, la
capacidades profesionales, al brindarles la sociedad y el pais”.

oportunidad de establecer el contacto
directo con la sociedad en la que se desarrollan y a la cual posteriormente se integraran
como profesionistas.

Los estudiantes de este Instituto realizaron el Servicio Social, desarrollando una
conciencia de solidaridad y compromiso con la sociedad, mediante la aplicacién y
desarrollo de sus competencias profesionales.

Con base al lineamiento académico, cada semestre se lleva a cabo la induccién de
Servicio Social, dirigida a los estudiantes que cumplen con los requisitos para su
realizacion, quienes participan en la convocatoria de induccidn, para darles a conocer el
procedimiento de esta actividad.

Cabe mencionar que, en apego a nuestros lineamientos, asi como en anos anteriores, se
convocd a la induccién del servicio social para los periodos enero-junio y agosto-
diciembre 2023, donde se registraron 267 estudiantes de los diferentes programas
educativos que se ofrecen tal y como se muestran en la siguiente tabla:

PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL ANO 2023

PROGRAMA ESTUDIANTES TOTAL
Hombre Mujer
ING. EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 21 m | 32 /_"'
ING. EN GESTION EMPRESARIAL 14 20 /£ 3 \/
ING. INDUSTRIAL 30 18 48 )
LIC. EN ADMINISTRACION 15 28/ "3\ J '/
ING. BIOQUIMICA 18 39 57

CONTADOR PUBLICO 1 16 ™\ ge— _/

ING. EN INFORMATICA 1 0 1 _
ARQUITECTURA 16 ™. o\ ! e \ \
TOTAL 126 141 267 \ Q / ,
Tabla 23 Prestadores de Servicio Social en el ario 2023. I

| \
Dentro de las diferentes Instituciones donde se realiza el servicio social, desﬁacawz

presidencias municipales de nuestra regién como son: Los Ayuntamientos de J pag
Sahuayo, Venustiano Carranza, Cojumatlan, Margos Castellanos, Villama
Tangamandapio, Chavinda y Zamora, entre otyos. Ademas de Institu
dependencias como son: CIIDIR-IPN Unidad Michoadan, Unidad Académi
Regionales (UAER-UNAM), INEA, IMSS, LICONSA, CATI, CFE, Sector
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Educativo y dentro de nuestro propio Tecnoldgico, participando en
programas institucionales, donde se promueve principalmente el desarrollo de la
comunidad, poniendo en practica los conocimientos, habilidades y aptitudes de nuestros
alumnos, demostrando asi las competencias profesionales adquiridas durante su
formacion académica.

IMPACTO SOCIAL

Con la prestacion del servicio social en las diferentes comunidades del area de influencia
de nuestro Instituto, se logré tener un impacto social donde a través de los diferentes
programas, se beneficiaron 12,790 personas y de manera indirecta un total de 36,895
personas, sumando un total de 49,685 personas beneficiadas aproximadamente.

EL SERVICIO SOCIAL Y LA ASOCIACION NACIONAL DE
UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR

El Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan, como parte de la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), de manera general
participa activamente y en particular en la Red de Servicio Social, Regién Centro
Occidente (RCO) misma que esta conformada por los estados de Jalisco, Nayarit, Colima,
Guanajuato y por supuesto Michoacan, donde participamos en las diferentes
Instituciones pertenecientes a esta red, logrando compartir, intercambiar vy
retroalimentar puntos de vista, sobre el contexto que guarda actualmente el Servicio
Social.

PRACTICA Y PROMOCION PROFESIONAL
VISITAS A EMPRESAS

Es de gran importangia para nuestra institucion que los estudiantes puedan tener un

VISITAS A EMPRESAS (PRESENCIALES)

|
\ \ v CARRERA | ALUM  H M NO. DE FECHA EMPRESAS

VISITAS VISITADAS

— #RQUITECTOR | |23 21 " 12 2 26/ABRIL/2023 | IMPLAN SAN LUIS
/ ﬁ\/ 40 ,2( 20 30/MARZO/202 POTOSI

3 FACULTAD DE
/ ‘ ARQUITECTURA
[ UNAM
ING EN SIST. 40 20 20 8 01/MARZO/2023  THINGSYSTEMS
COMP. E 40 30 10 ASTRAZENECA
INFORMATICA 15 12 3 18/ABRIL/2023 CINVESTAV GDL
29 22 7 20/ABRIL/2023  CINVESTAV GDL

23 20 3 24/ABRIL/2023 LICONSA

H
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26 22 4 25/ABRIL/2023
8 6 2 19/MAYO/2023
31 27 4 25/05/2023
30/05/2023
CIENCIAS 37 20 | 17 6 24/MARZO/202
ECON- 34 12 22 3
ADMVAS. 35 1l 24 28/MARZ0O/202
46 23 | 23 3
42 17 | 25 29/MARZ0O/202
42 17 | 25 3
1/MAYO/2023
03/05/2023
04/MAYO/2023
ING. 27 20 7 7 16/MARZO/2023
INDUSTRIAL E 40 20 20
ING. EN 24 8 16 17/ABRIL/2023
GESTION 33 22 M 18/ABRIL/2023
37 20 17 08/MAYO/2023
21 12 9 18/MAYO/2023
39 18 21 25/MAYO/2023
02/JUNIO/2023
ING. 35 15 | 20 8 15/MARZ0O/2023
BIOQUIMICA 41 30 0 M
49 19 | 30 28/MARZO/2
40 13 27 3
35 14 21 20/ABRIL/2023
13 6 7 04/MAYO/2023
35 16 19 12/MAYO/2023

12/MAYO/2023
19/MAYO/2023
23/MAYO/2023

30 14 16

1010 | 547 473 3]

Tabla 24 Visitas de Practicas semestre Ene-Jun 23 \ J
En el segundo semestre Agosto-diciembre 2023 se llevaron a ca
empresas todas de manera presencial.

VISITAS A EMPRESAS (PRESENCIALES)

CARRERA NO.  H M NO. DE FECHA
DE VISITAS
EST.

\—\
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o las siguientes visita

CINVESTAV GDL
THINGSYSTEMS
ORACLE

PREMIUM DE
JALISCO

ALCOHOLERA DE
ZAPOPAN

DESTILADORA LA
ROJENA
SEDECO
MUSEO

PALEONTOLOGIC

@)

MUSEO MILITAR
DE AVIACION
PREMIUM DE

JALISCO
BIMBO
GUADALAJARA
GLOBAL
STANDARDS
SEDECO
MICHOACAN
FIRA

CONTINENTAL

AUTOMOTIV

PROTECCION

CIVILY
BOMBEROS
INGENIO
TAMAZULA
GRUPO BIMBQ

-

EMPRESAS
VISITADAS




ARQUITECTURA

ING. EN SISTEMAS

COMPUTACIONALES

E INFORMATICA

CIENCIAS
ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS

ING. INDUSTRIAL E
ING. EN GESTION

A

\ ING, BIOQN{MICA
/= \

46
38

33
30
30
36
3]
27
18

43
28
34
34
35
35
38
23

29
20
26
39

33
25
40
35
40
30
40

g

956

Tabla 25 Vism\ de Practicas semestre Ago-

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

26 20
26 12
24 9
17 13
14 16
20 16
27 4
18 9
12 6
15 28
15 13
15 19
15 19
12 23
12 23
17 21
8 15
14 15
9 n
12 14
20 19
8 26
n 14
23 17
15 21
25 15
13 18
} 26
22 18
/
481 | 475
ic 2023

2 06/NOV/2023
23/NOV/2023

7 16/OCT/2023
20/0OCT/2023
24/0OCT/2023
09/NOV/2023
22/NOV/2023
24/NOV/2023
04/DIC/2023

8 06/0OCT/2023
11/OCT/2023
24/0OCT/2023
25/0CT/2023
21/NOV/2023
27/NOV/2023
27/NOV/2023
01/DIC/2023

4 8/NOV/2023
29/NOV/2023
30/NOV/2023
07/DIC/2023

8 15/SEPT/2023
20/SEPT/2023
17/0CT/2023
27/0CT/2023
30/OCT/2023
14/NOV/2023
24/NOV/2023
28/NOV/2023

29

SECTUR
MORELIA
CONDOMINIOS
PRIMER
CUADRO
CINVESTAV
GDL
THINGSYSTEMS
LICONSA
TEQUILERA LA
ROJENA
CENTRO INV.
EN OPTICA
TOSHIBA
GLOBAL COM.
CINVESTAV
DESTILADORA
LA ROJENA
GRUPO MERZA
CONGRESO DE
DIPUTADO
SENADO DE LA
REPUBLIC
SEDECO
FIRA
SEDECO
BOLSA
MEXICANA DE
VAL
TEQUILERA
PREMIUM
REMOLQUES
MADELTO
FREXPORT
FREXPORT

TEQUILERA
PREMIUM
TEQUILERA
PREMIUM
BIMBO
LICONSA
CIATE]
AGRICOLA
RUIZ
TEQUILERA
CORRALEJO
CYTEC DE
MEXICO
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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Los servicios educativos del Instituto
Tecnolégico de Jiquilpan son un aspecto
muy importante del proceso de mejora
continua. El propdsito es asegurar la

“El Seguimiento de Egresados, nos
permite obtener informacion precisa
para analizar los desafios del

mercado laboral, asi como las pertinencia de los conocimientos
competencias profesionales que adquiridos y la formacién integral de
necesitan desarrollar nuestros nuestros estudiantes.

egresados”.

El Seguimiento de Egresados, nos
permite obtener informacién precisa para analizar los desafios del mercado laboral, asi
como las competencias profesionales que necesitan desarrollar nuestros egresados.

Se logré localizar y contactar a un total de 368 egresados. La informacién se muestra en
la siguiente grafica:

. Arquitectura 25
. Ingenieria Bioquimica 76
O Ingenieria en Gestién Empresarial 34
90
Ingenieria Informética 3
® ing %
@ ngenieria Industrial 67 70
. Ingenieria Industrial en Producci... 6 60
50
. Ingenieria Industrial en Quimica 2
40
. Ingenieria en Sistemas Computa... 37
s 2
30
@ licenciatura en Administracion 82 20
@ Licenciatura en Contaduria Pabli.. 19 10 I
- - 0 e . = . .
. Licenciatura en Relaciones Com... 0
@ Licenciatura en Informética 9 /
@ o 8

Grdfico 1 Seguimiento de Egresados /
VERANO EN LA EMPRESA\ \K. \

Vincular a nuestros estudiantes con la empresa, de acuerdo a su carrera desde Iosv,
primeros semestres, asi como fortalecer sus conOC|m|entos es una opaon@e ofrece \
este programa. \

En el ano 2023, participaron 2 dependencias guberpamentales y 2 empresas del s
privado: CIIDIR IPN MICHOACAN Y LICONSA GERENGIA ESTATAL MICHOA: .
FRUITS S.A. DE CV.Y ALPHA CONSULTORES FISCALES.
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Expresamos nuestro agradecimiento por abrir sus puertas y recibir a 4 estudiantes del
Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan.

En la siguiente tabla se listan las empresas y dependencias participantes:

VERANO EN LA EMPRESA (MODALIDAD PRESENCIAL)

CARRERA NO. DE EMPRESA PERIODO
ESTUDIANTES
TOTAL H M
BIOQUIMICA 3 0O 3 CIIDIR IPN MICHOACAN. 19 JUNIO AL 14
LICONSA GERENCIA AGOSTO Y 19
ESTATAL MICHOACAN. DE JUNIO AL
NATURAL FRUITS S.A. DE 21JULIO
C.V. 19 JUNIO AL T
AGOSTO
CONTADOR 1 1 0 ALPHA CONSULTORES 19 JUNIO AL 4
PUBLICO FISCALES. AGOSTO
TOTAL 4 13

Tabla 26 Participantes en el Programa Verano en la Empresa

GESTION INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA 'Y
RENDICION DE CUENTAS

PROCESOS DE CALIDAD

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (SGC) Y SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL (SGA)

El Instituto Tecnoldégico de Jiquilpan
implemento el SGC en el ano 2004 y logro
tificar el procesgf educativo en la Norma
cional ISO 2001:2000 en octubre del
e entohces el SGC ha permitido
rocesos y elevar la calidad del
ivo del ITJ. En septiembre de
jz0 el SGC a la norma ISO

iyt Eimm 2

— Ilustracion 15 Personal Directivo en Reunion de

— arsen@Mtenerlajm Ieme’?«weﬂcacia de Auditoria del SGCy SGA
/ () los sistemas d lidad, se lizaron auditorias

-
v internas y externas programadas en el afo 2023.

\
e - ,
! \Qel 1S¢de junio al 21 de junio del 2023, se llevo a cabo la auditoria externa por parte de
G | STD, logrando la recertificacion de la norma ISO 14001:2015, con una vigencia de

es an

. De la misma manera, realizd la 3ra. auditoria de vigilancia del sistema ISO
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Desde el afto 2011, la casa certificadora Global Standard Certification ha llevado a cabo
las auditorias externas entre los meses de mayo y agosto de cada ano, conforme al Plan
de Auditoria que generalmente ha desarrollado las siguientes actividades: Recorrido por
las instalaciones, proceso estratégico de calidad, administraciéon de los recursos, proceso
estratégico académico y de vinculacidon, administracion de los recursos, proceso
estratégico de planeacién, documentacién del reporte y reunién de cierre. Cabe destacar
gue las NC (No Conformidades) que se encontraron se atendieron en tiempo y forma.

“E| Sistema de Gestién de Calidad, Con un arduo trabajo y vislumbrando un
. . mismo objetivo, logramos la

ha sido una herramienta para la . . .
. dari i6n d recertificacion del Sistema de Gestion
mejora y estan arlzaCIon € Ambiental en la norma ISO 14001:20015
nuestros procesos". con una vigencia de 2 de Julio del 2023 al

01 de Julio del 2026 y la Auditoria de 2da
Vigilancia del Sistema de Gestién de Calidad en la norma ISO 9001:2015.

Las observaciones de la auditoria fueron atendidas satisfactoriamente, dentro del plazo
establecido por Global STD y a la fecha, el Tecnoldgico de Jiquilpan esta préximo a recibir
la renovacion del certificado del Sistema de Gestion Ambiental, con una vigencia del 16
de diciembre de 2020 al 2 de julio de 2023.

El Sistema de Gestion de Calidad, ha sido una herramienta para la mejora y
estandarizacidén de nuestros procesos. Desde su implementacion, los beneficios han
redundado en la mejora constante en los servicios educativos; con enfoque al cliente
optimizacién de recursos y reconocimiento social, ademas de gran utilidad en algunos
aspectos para lograr la acreditacién de nuestras carreras.

Cabe destacar la labor del equipo de auditores de nuestro campus, que, durante mayo,
realizan las auditorias internas, y en junio dan atencién a las auditorias de vigilancia por
Global STD.

En los Ultimos afos, el Sistema de Gestion Ambiental ha traido grandes beneficios como:

e Cumplimiento de la Legislacion Ambiental en Residuos Sélidos Urbanos, Resi
Peligrosos y Aguas Residuales.
e Ahorro de energia eléctrica, desde el ano 2006.

e Control de los Residuos Peligrosos (RP) generados en talleres y laborg€orios, evitando
gue sean destinados a relleno sanitario y red de drenaje municipal. -~ \/
e Cumplimiento de normatividad ambiental estatal y de SEMARNAT para agu ./

residuales, RSU, RP y emisiones a la atmdsfera.
e Fortalecimiento de la cultura para el cuidado del medio ambiente dentro era del /

Instituto.
\. iy N—

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
- | N

El Departamento de Recursos Humanos desempena un papel fundamental

atencioén de las necesidades y situaciones relacionadas con el personal, siendo eSencj
para el establecimiento, gestidon y evaluaciéon de dn ambiente laboral exc
nuestra organizacion.

\
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Durante el ejercicio 2023, hemos orientado nuestros esfuerzos en asegurar un entorno
propicio para el desarrollo profesional y personal de nuestros colaboradores,
reconociendo su importancia en el logro de los objetivos institucionales.

La efectividad de estas acciones se refleja
en la atencion detallada a la conciliacion
de ndminas, asi como en la gestiéon y
tramite oportuno de las prestaciones del
personal. Este enfoque meticuloso

“Durante el ejercicio 2023, hemos
orientado nuestros esfuerzos en
asegurar un entorno propicio para el
desarrollo profesional y personal de

garantiza no solo un clima laboral positivo, nuestros colaboradores,
sino también la continuidad fluida de los reconociendo su importancia en el
servicios educativos de alta calidad que logro de los objetivos
ofrecemos. De esta manera, reafirmamos institucionales”.

nuestro compromiso con el bienestar y
desarrollo integral de nuestro talento humano, fortaleciendo asi la base para el logro de
los resultados y metas.

El Instituto Tecnolégico de Jiquilpan cuenta con una plantilla de personal diversa,
compuesta por 185 trabajadores, de los cuales 65 se desempefan en funciones
administrativas y 120 son docentes, como se detalla en la Tabla de Personal 2023.

Personal 2023 Hombres Mujeres Total
Docentes 89 3] 120
Administrativos 38 27 65
Total 127 58 185

Tabla 27 Personal Adscrito al ITJ.

Es importante destacar que, dentro de nuestro talentoso equipo, algunos colaboradores
ocupan roles clave en la administracion, incluyendo 1 direccion, 3 subdirecciones y 18
jefaturas de departamento. Estos profesionales desempenan funciones especificas que
contribuyen al eficiente funcionamiento de nuestra instituciéon. Estamos comprometidos
con mantener un ambiente de trabajo inclusivo y diverso, fommentando la igualdad de
ortunidades para fodos nuestros miembros.

TRAMITES REALIZADOS EN 2023
\\J Nuevo ingreso 6

( \\k Relnﬁsos 5
Prorrogas de nombramientos 2
NQromocion de plazas / 21

Basificaciones 8
Trémiteslldlel personal adscrito/ 310

/—/
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Licencias sin goce de sueldo
Licencias con goce de sueldo
Licencia prepensionaria
Prérroga de licencia sindical
Renuncia

Total de tramites

— NN OIN

362

Tabla 28 Tramites Realizados por el Departamento de Recursos Humanos

ENTREGA DE ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD

TECNOLOGICO =
JACIONAL DE MEXICC:

DEJIQUILPAN

Fs

llustracion 16 Entega de Estimulos por antigiiedad. :

El Departamento de Recursos Humanos llevd a
cabo la entrega de estimulos por antiguedad,
expresando nuestro sincero agradecimiento al
personal docente, administrativo, y de
asistencia y apoyo a la educacidén, cuya
dedicacién ha sido fundamental para el éxito
continuo del Instituto Tecnoldégico de
Jiquilpan.

Este acto significativo busca honrar a quienes
han dedicado a nuestra institucién una parte
valiosa de sus vidas, reconociendo su
incansable esfuerzo y compromiso.

Agradecemos profundamente a cada miembro del equipo por su contribuciéon a lo largo

de los anos.

Alentamos a todos a seguir redoblando esfuerzos, a alcanzar nuevas metas y a continuar
enalteciendo el prestigio del Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan.

Los reconocimientos de "Estimulos por Antiguedad"y los galardpnes de |a "Secretaria de

Educaciéon Publica" fueron entregados a quienes han acumuladq 10, 15, 20, 25, 30,
anos de servicio en las areas de Apoyo a la Docencia y Asistencia d\la Educaciog

Los premios entregados se muestran en la siguiente tabla.

Anos de Servicio
10
15
20
25
30
35
40

Total
Tabla 29 Estimulos por antigiiedad entregados

En particular, se otorgaron dos de los reconocimiento$ mas distinguidos er(

Personas

| &mbito d

subsistema de la Educacion Superior, correspondientes a 30 y 40 anos\de servifio

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan

N




INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

respectivamente. Estos prestigiosos galardones llevan los nombres de "Rafael Ramirez" e
"Ilgnacio Manuel Altamirano”, mismos que se muestran en la tabla:

Prestaciéon Mujeres Hombres
Rafael Ramirez 2 3
Mtro. Altamirano 0 1

Tabla 30 Preseas Rafael Ramirez y Mtro. Altamirano

CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO Y DE
APOYO

El Instituto Tecnolégico de Jiquilpan, en su
constante busqueda de la mejora continua en
los procesos institucionales y su firme
compromiso con la actualizacién del personal
de asistencia y apoyo a la educacién, asi como
del personal directivo, ha llevado a cabo cursos
estratégicos alineados con los objetivos y
metas establecidos en el ambito de
capacitacion. Los detalles de los cursos
realizados se encuentran detallados en la
siguiente tabla:

Llustracion 17 Cursos de Capa&itacién

CURSO HORAS PERSONAL DIRIGIDO A
ATENDIDO
NUTRICION Y 30 15 Personal de apoyo y
SALUD asistencia a la educacion y
docente.
PLATAFORMAS 30 8 Personal de apoyo y
ELECTRONICAS asistencia a la educacion.
——DE L TRABAJADOIy
TJ
CLAVES PARA LA 30 1 Directivos.
ATENCION
PUBLICA SIN

\/

m DISCRIMINACION

\l \ / T abla rsos de CaRacitacion para personal no docente.

IPAMIENTO DE COMPUTO Y
— V N COMWMICACIONES

’/r\

Se realiz6 la compra de accesorios para mantener en buen estado los equipos de
comp y redes de la institucion.

Inversiones por rubro y montos invertidos
Rubro Monto invertido
Internet | | / $ 591,200.00

—

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan



INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

Software $ 388,779.50
Ampliacion de red $ 111,140.56
Total del Gasto $1,091,120.06

Tabla 32 Monto invertido en telecomunicaciones

INTERNET

Debido al crecimiento de la matricula y servicios en la nube, se contratd un nuevo servicio
de internet dedicado de 1 Gbps sincrono en cuatro enlaces de 250 c/u, servicios con la
empresa VELOCOM, S A.de C.V.

SOFTWARE

Para cumplir dar cumplimiento a las normas legales ante el Servicio de Administracion
Tributaria, se adquirieron las licencias de control financiero y ndminas: CONTPAQ.

Considerando los riesgos actuales que corren los Sistemas Operativos del equipo de
computo al conectarse a internet, se continud con el pago licencias Meraki Cisco para el
funcionamiento de 25 APS, un licenciamiento de contrato SMART Cisco. Una de las
inversiones mas importantes en este rubro, ha sido el licenciamiento del software
ofimatico, el cual da servicio a nuestra comunidad tecnoldgica. Por ello se renovo la
licencia anual para todas las versiones de office activas por la empresa Microsoft y
Windows Server.

ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO Y
TELECOMUNICACIONES

Con la finalidad de cubrir las necesidades de red en las oficinas del edificio de sistemas y
computacion, se adquirié el material necesario para el cableado.y buen funcionamiento

de la red.

También se adquirieron accesorios para el equipo de coémputo\buscando optimo
desempeno de los equipos con los cuales se brinda atencidon a@ nuestr@comunidad
estudiantil.

/ -~ \/
u '/
MEJORAS A LA INFRAESTRUCTURA DEL \ //
INSTITUTO TECNOLOGICO DE JIQUILP :
Q k -

En el Tecnoldgico de Jiquilpan, estamos comprometidoSheon n es’S\g estudiantes, por. ﬁ
ello es necesario mantener nuestro campus en éptimas condiciones y ofrecer espamos

adecuados para la realizacion de actividades académicas, culturales, civicas ywaep ortwia/

En el periodo 2023 se realizaron las siguientes actividades para el mejoram
nuestra infraestructura:

TN

Se llevaron a cabo trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo: /
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Instalaciones eléctricas.
Red hidraulica.
Cerrajeria.

Plomeria.

Jardineria.

e Instalaciones en general.

El servicio de transporte se realiza a través del
parque vehicular con el que cuenta la
Institucién, para diversas actividades tales
como: participacion de estudiantes y docentes
en eventos académicos, culturales, civicos y
deportivos, promocién de la oferta educativa,
visitas a empresas, viajes de practicas,
comisiones institucionales, traslado de
mobiliario, adquisiciones y eventos oficiales.

) llmt; acion 18 Dotacion de uniformes al personal de
Cracias a las economias que se generaron  Recursos Materiales y Servicios

durante la administracién, encabezada por el
Dr. Octavio Ramirez Rojas, es posible brindar un mejor servicio a través de este
departamento.

El departamento de recursos materiales y servicios generales, administra con calidad los
recursos materiales y presta con oportunidad los servicios que son requeridos. Este
apartado presenta un panorama general del esfuerzo conjunto que se ha realizado para
cumplir con el objetivo:

e Supervision al servicio de limpieza de las aulas, areas académicas, administrativas
y sanitarios de la institucion.

e - El Instituto cuenta con aproximadamente 17,892 m2 de areas verdes, los cuales
son atendidos por personal de la oficina de servicios generales.

Atencién a entos especiales realizados durante el ano, colaborando en los
rvicios de acomodo, limpieza y equipamiento respectivo.

o Pago e servicio agua potable para este instituto.

\| perm bilizacion en la parte dafnada del Edificio “B” (Centro de Informacién) en
una superticie de 278.82 m2 con material prefabricado SBS de asfalto modificado,
- n gravilla\de 3.5mm de espesor color rojo terracota.
ers al del departa to se le doté de uniforme de proteccién que consistid
/ . en: botasde trabajo Nntalén, camisa, playera, gorra, overol y caretas.
"4 - -

I\ /™ SERVICIODE VIGILANCIA

a sglvaguardar el orden y la sgguridad de la comunidad tecnoldgica, asi como de los
bienes muebles del Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan, se ha contratado el servicio
e de vigilancia del plantel.
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Al personal de vigilancia se le dotd de un uniforme de seguridad que consistié en: botas
de seguridad, dos pantalones, dos camisas, corbatas, gorra, silbatos, gas pimienta y
cinturén de seguridad.

ALMACENES E INVENTARIOS

" . . A fin de dar cumplimiento a las
En el area de almacén se lograron actividades operativas de cada uno de los

tramitar un total de 435 OperCJCioneS departamentos de la institucién, en

en lo referente a entradas y salidas. tiempo y forma se realizé el
Asimismo, en el afho que se informa, abastecimiento y entrega de los bienes y
se dieron de alta en el Sistema de servicios requeridos.

Inventario de Bienes Instrumentales

de la SEP”. En el drea de almacén se lograron

tramitar un total de 435 operaciones en lo
referente a entradas y salidas. Asi mismo, en el ano que se informa, se dieron de alta en
el Sistema de Inventario de Bienes Instrumentales de la SEP (SIBISEP) un total de 24 folios
registrados y 85 bienes adquiridos para su respectiva autorizaciéon, teniendo un monto
de inversion de $880,455.96 en activo fijo.

Con relacioén al control y manejo de inventario institucional, se ha mantenido actualizado
el registro, ademas se ha verificado la existencia fisica de los bienes instrumentales del
Instituto, para mantener un control de los mismos, ya que se aplica a todos los bienes
pertenecientes a la Secretaria de Educacion Publica y que se encuentran dentro de
nuestras instalaciones.

De esta manera, en la base de datos que administra el departamento de recursos
materiales y servicios, las jefaturas y departamentos cuentan con vales de resguardo del
mobiliario para su operacién y servicio.

SERVICIOS GENERALES Y MANTENMIENTO

Con la aplicacion de los recursos asignados a este departamento, en el iodo que se
informa, se realizaron los servicios generales y mantenimiento a la infrag€tructura:

e Mantenimiento a jardines, guarniciones y bases de concreto £gn pasill pieza
a edificios y azoteas, luminarias interiores y exteriorgs, sanitarios, air&/
acondicionados, equipos de bombeo e hidroneumatico, obya civil en |
los costados de los laboratorios del edificio de arguitec ,
mantenimiento al parque vehicular.

e Pintura en la barda perimetral frontal del Tecnolégico, asi c&o las aulas de Ios
edificios; O, E, D, L, Laboratorio de alimentos y diferentes areas de la i st|tu<:|on

e Reparaciony pintura de la portada principal del Tecnolégico, ubicada SOM/
Lazaro Cardenas.

e Remplazo de losas de concreto deterioradas en los pasillos de If)s edificios F
rampa a un costado edificio Q y rampa de acceaso al auditorio colocando concre
con maya ciclénica.
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e Renta de maquinaria y viajes de material cementante, arena negra y triturado
para habilitar el acceso al edificio Q, Laboratorio de Operaciones Unitarias,
Laboratorio de Alimentos, Laboratorio de Bioquimica y Loncheria.

e Mantenimiento a la red eléctrica de los edificios; Xy Q.

¢ Mantenimiento a los aires acondicionados del edificio X.

e Seinicid la remodelacién total de los banos del edifico E.

e Remplazo deluminarias en el centro de cémputoy aulas del edificio Xy Y; jardines
y pasillos de los edificios.
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LOGROS Y RECONOCIMIENTOS
INSTITUCIONALES

Presentar los logros en la rendicidon de cuentas, significa hablar de la unién de esfuerzos
de nuestra comunidad tecnolégica.

El compromiso de nuestra gente es la caracteristica mas importante para alcanzar las
metas trazadas, por ello, el trabajo en equipo y la responsabilidad en la toma de
decisiones, han permitido replantear los escenarios posibles frente a nuevas realidades y
continuar avanzando en busca de la excelencia. Enseguida presentamos |los principales
logros institucionales del ano 2023:

Instituto Tecnolégico de Jiquilpan y Laboratorios RAAM estrecharon lazos para crear
una nueva especialidad.

Con el propdsito de trabajar en la apertura de un moddulo de especialidad en
farmacéutica, docentes de la carrera de Ing. Bioquimica, en coordinacién con jefes de
area y operaciones de Laboratorios RAAM de Sahuayo, iniciaron los trabajos necesarios
para ofrecer una nueva opcién de desarrollo profesional para nuestros estudiantes de Ing.
Bioquimica.

Se llevé a cabo la VIIl Ceremonia de Graduacién de Inglés

En la 8va. Ceremonia de Graduaciéon de Inglés, participaron 140 estudiantes que en el
2022 concluyeron los moédulos correspondientes para acreditar esta segunda lengua.

Adquisicion de equipo para la carrera de Ingenieria Industrial
La adquisicién de un equipo de medicién de dureza, marca Gunt, modelo: WP 300, un

microscopio metalografico y un ordenador, con un valor de $705,000.00 (setecientos
cinco mil pesos 00/100 m.n.) para ser utilizado en el Laboratorio ge Ing. Industrial.

Este nuevo instrumento, sera gran beneficio para nuestros estudjantes, ya viene a

fortalecer el uso de herramientas que requieren en el drea practica de su

Comprender las propiedades de los materiales es imprescindible en to
técnicas y cientificas. Estos conocimientos permiten seleccionar el
supervisar el proceso de fabricacion y procesamiento, asi como gargntizar las'exigenci
aplicables a un componente.

../

Construccion de 713 metros lineales de la barda imetral del'|

Con gran beneplacito para nuestra comunidad tecnolégica, se ¢ ns‘rok esta |mportantev\’-—
obra que garantizara la salvaguarda de nuestrasinstalacionesy el resguardo daos bienes

en aulas, talleres y laboratorios que permiten el desarrollo de las actividades @sencia ?/
de esta gran institucion X

La construccién de la barda perimetral de nuestra Gasa de estudios, con un 13
metros lineales, ha sido posible con los recursos otorgados a través del Programa: Fondo
de Aportaciones Multiples (FAM 2023), por un totallde $8'048,550.00 (O¢ho millon
cuarenta y ocho mil quinientos cincuenta pesos 00/100 m.n.).
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Recertificacion del SGA en la norma ISO: 14001:2015

El compromiso de la alta direccién con los Sistemas de Gestidn, la participacion y apoyo
de los departamentos auditados, el proyecto de crecimiento y adecuaciéon del plantel, los
programas de apoyo social-cultural, asi como la Administracion y Gestiéon de los Sistemas
de Gestidn, nos ha permitido mantener vigentes nuestras certificaciones.

En el ano que se informa, la casa certificadora Global STD, en el Informe de Auditoria, dio
a conocer que nuestro Sistema de Gestion de Calidad es Recomendado para Continuidad
sin haber encontrado “No Conformidades” y el Sistema de Gestidon Ambiental, es
Recomendable para Recertificacion sin “No Conformidades”.

Cabe destacar que el alcance de la Certificaciéon implica el Proceso Educativo desde la
inscripcion hasta la entrega del titulo profesional.

El Tecnolégico de Jiquilpan recibié certificado como NODESS Acreditado ante el
INAES

Con gran beneplacito, compartimos con nuestra comunidad tecnoldgica, la cristalizaciéon
del proyecto PRE-NODESS-CIENEGA, al recibir el certificado que nos valida como un
NODESS acreditado ante el INAES.

La entrega de acreditaciones de los Nodos de Impulso a la Economia Social y Solidaria
(NODESS)

El objetivo de los NODESS, es desarrollar ecosistemas de economia social y solidaria en
sus territorios, a través de los cuales se propaguen, disefen e implementen soluciones
territoriales a necesidades colectivas.

Participacion de nuestros estudiantes en el XXVIII Verano de Investigacion Cientifica

En este ano, 49 estudiantes del Instituto Tecnoldégico de Jiquilpan participaron en el
rama Interinstitficional para el Fortalecimiento de la Investigaciéon y el Posgrado del

\ a jara, Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave, Fundacidon Universitaria
- T Iog|p§ omf nalcoyrgdad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo,

dellaLiénega del ado de Michoacan de Ocampo, Instituto Tecnoldégico de

/ Q Aguascaliente niversida® Auténoma de Baja California, Fundacion Universitaria del

v Area Andina, Corporaciéon Universitaria Remington, Universidad Catdlica de Colombia,

Benerﬁéﬂta Universidad  Auténoma de Puebla, Instituto Politécnico Nacional,

\ nivessidad Auténoma de Occidente, CONACYT, Instituto Tecnolégico de Estudios
SMiores de Monterrey y Universidad Autonoma del Estado de México.

es t‘el Tecnolégico de Jiquilpan ganan el 2° Lugar en Robotmania 2023
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El equipo “Halcones” del Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan, obtuvo el 2do. Lugar en el
Encuentro Regional de Robdtica: "Robotmania 2023", realizado en el Instituto
Tecnolégico Superior de Chapala.

“Halcéon 1", en la categoria seguidor de Linea Libre, fue desarrollado por nuestros
estudiantes de Ingenieria en Sistemas Computacionales, integrantes del Club de
Robdtica Halcones: José Alberto Cardenas Aguilar, Ricardo Flores Sanchez y Gilberto
Macias Ochoa, con la asesoria del catedratico Francisco Armando Payan Guerrero.
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INDICADORES

En la siguiente tabla se listan el total de indicadores que se trabajaron durante el afo
2023 en el Programa de Trabajo Anual del Tecnoldgico Nacional de México, Campus
Jiquilpan.

Nombre Numerado Denominado Porcentaj Area

r r e Respons
a ble
113 3 Promovery 4 7 57.14% SA
fortalecer un
programa para
|levar a cabo la
acreditacion de
nuestros
programas de
estudio por los
organismos
acreditadores, asi
como mantener
las
acreditaciones
obtenidas.
113 4 Establecer un 1100 1882 58.45% SA
programa que
permita
incrementar el
ndmero de
estudiantes
inscritos en los

programas
— edycativos
. acrgditados.
1.1.6 | 7 Realizar los 1 1 SA
convenios
\ correspondientes
\/ con IES para la
| ~ apertura de
" — \ v posgrado multi
sede o del propio
\ sistema del

TecNM. |

-
e N/ oo
/ 122 *"o /goitalece’y 100 100 DDA

romovefla
parti ipaciqn de

< ! \\ FJ los profesores de
\ y Licenciatura en
los cursos de /

V‘ formacion /

\ docente.
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1.2.2 1 Fortalecery 100 100 DDA
promover la
participacion de
los profesores de
Licenciatura en
los cursos de
actualizacion
profesional.
1.2.3 14 Promover entre 14 14 SA
el personal
académico la
realizacién de
estudios de
especializacion.
1.2.3 15 Promover entre 57 57 SA
el personal
académico la
realizacion de
estudios de
grado de
Maestria.
1.2.3 16 Promover entre 12 12 SA
el personal
académico la
realizacién de
estudios de
grado de
Doctorado.
1.2.4 17 Promover la 6 6 SA
convocatoria
entre el personal
docente para
incrementar los P ——
académicos con
Perfil Deseable.

1.2.5 18 Promover entre 120 " 120 DDA /-
el personal
docente de //l \/
Licenciatura el '
desarrollo de \J /
competencias /, \’_ /

digitales a través
de capacitacion \
especializada.
1.3.1 20 Se desarrollan 7 7 DDA N\ s
acciones para /1 \
promover entre /
docentes de
Licenciatura el
uso de Tics en el
proceso de
enseNanza
aprendizaje.
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1.3.2 22 Promovery 50 50 DRH
ofertar cursos de
capacitacion al
personal de
apoyoy
asistencia a la
educacion.
1.3.2 23 Promovery 20 20 DRH
ofertar cursos de
capacitacion para
el personal
directivo.
1.4.2 26 Difundiry 15 15 SA
promover la
participacion de
docentes de
Licenciatura en
convocatorias en
materia
académica.
1.4.2 28 Difundir y 105 105 SA
promover la
participacion de
estudiantes de
Licenciatura en
convocatorias en
materia
académica.
1.4.2 30 Difundir las 12 12 SA
convocatorias en
Mmateria de
investigacién que
4-\ mitajel TecNM,
|nst| ciones de
ES/centros de

investigaciéon y
\ CONACYT.
Difundir las 40 40 SA

convocatorias en
v materia de
\ investigacion que
\ emita el TecNM,
— instituciones de |
/ ﬁ\ / ES, centros de
investigacion y
/ CONACYT.
\ 1.4. 3 ™z Incrementar el 4 127 315% SA
ndmero de
académicos con
habilidad de /
comunicacion en
una segunda
lengua.
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1.4.3

1.4.5

2.21

222

225

35

40

Promovery
operar el
programa de
Lenguas
Extranjeras que
permita que los
estudiantes
obtengan como
minimo en el
nivel Bl en una
segunda lengua
de acuerdo con
el Marco Comun
Europeo de
Referencia.
Promover entre
las academias de
los diferentes
programas de
estudio la
imparticion de
asignaturas en
una segunda
lengua.
Difundir y dar
seguimiento a las
convocatorias de
becas estatales y
federales en las
gue participan
los estudiantes
de Licenciatura
del instituto para
incrementar el
ndmero de
beneficiados.
Mantener e
incrementar el
nivel de
cobertura
asegurando la
calidad
académica, la
equidad,
igualdad de
oportunidades y
la formacién
integral de la
matricula de
Licenciatura.
Fortalecer el
programa de
formacion de

900 1882 47.82% DGTV
1 1 SA
1200 1200 DSE

18 1882 6.275 ?
/ - \/

n 11 DDA

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO | Instituto Tecnolégico de Jiquilpan \
| —

.



INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 I

académicos
como tutores.

2.2.6 8 Incrementar la 48 320 15% DSE
eficiencia
terminal a través
de acciones de
seguimientos
académicos-
administrativos
de Licenciatura.
2.4.1 13 Elaborary 12 12 100% DRMS
Ejecutar un
Programa de
Mantenimiento
Correctivo y/o
Preventivo para
llevar a cabo el
fortalecimiento a
Infraestructura
Fisica de Talleres
y Laboratorios.
2.4.3 15 Realizar las 1 1 100% DPPP
gestiones
necesarias para
llevar a cabo la
regularizacion de
la propiedad del
terreno del
Instituto.
ET.2.2 17 Mantener 1 1 100% DRMS
habilitados los
espacios con
acceso a
personas con
discapacidad,

A

\ dando atencién a
\/ grupos

\ ~ vulnerables y de
—— v regiones de alta

\ marginacion.
T — - Y '\ ntener la 5 5 100% DRMS
— infraestructura
(ﬁ' - \)isi a paray

desarrollofde

\v actividades de

e !
' \\ ot compromiso
y civico, culturales-
artisticas,

\/ deportivas y /

\ recreativas en
optimas
N condiciones par
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el uso de
nuestros
estudiantes.

3.2.3 5 Promover la 20 20 DAE
participacion de
nuestros
estudiantes en
eventos de
lectura,
culturales, civicos
y deportivos.
3.3.1 9 Fortalecer la 1 1 100% SSA
comisién de
seguridad e
higiene en el
Trabajo dentro
del Instituto.
3.3.2 10 Ampliary 500 500 DGTV
mantener la
vigencia de los
convenios
firmmados con las
diferentes
Instituciones
PuUblicas en los
tres niveles de
gobierno para
garantizar los
espacios para los e
estudiantes
prestadores de

Servicio Social, en
la atencién de los /-
problemas \ \/

regionales o

nacionales f/ —_

prioritarios. /
332 T Ampliar el 40 40 T \eeTv
ndmero de \ —
comunidades \ \ y "\/ -~ \
beneficiadas con N /’-—-

los proyectos de \
Servicio Social en — /// \
la atencién de los X

problemas /

regionales o

nacionales /

prioritarios.
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3.3.2 12 Ampliar el 2500 2500 DGTV
ndmero de
personas
beneficiadas con
los proyectos de
Servicio Social en
la atencidén de los
problemas
regionales o
nacionales
prioritarios.
ET.3.2 14 Establecer los 1 1 100% SSA
mecanismos y
programas que
difundan el
coédigo de
conducta del
TecNM entre la
comunidad
tecnolégica del
Instituto.
4.1.2 3 Promover la 1 1 SA
conformaciony
operacion de
cuerpos
académicos del
Instituto.
413 4 Promover la 2 2 DCTV
creacién de
grupos de
trabajo
interdisciplinario

— integrados y
op7£dos en el
\ IAstituto.
Mantener e 40 40 SA
\ Incrementar el
\/ ‘ ndmero de
estudiantes de
\ v Licenciatura que
\ participan en

proyectos de

_J investigacion. |
\/ 427 7 y ir:en ar 2 2 DGTV

numero de

‘v alianzas con los

diferentes
\ ', sectores
regionales para
desarrollar /
proyectos de
Ciencia,
/ Tecnologia e
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Innovacién del
Instituto.

4.2.5 1 Incrementar el 1 1 SA
ndmero de
articulos de
investigacion de
académicos
publicados en
revistas
indexadas
nacionales e
internacionales
del Instituto.
ET.4.2 16 | Realizar acciones 1 1 SSA
afirmativas
institucionales
gue impacten en
la efectividad del
Modelo de
Equidad de
Género
institucional
5.1.1 1 Llevar a cabo las 1 1 100% DGCTV
actividades del
Consejo de
Vinculacion del
Instituto para su
operacion.

513 3 Formalizar las 2 2 DGTV
relaciones
interinstitucional
es con los
campus que /-
conforman el //. \/
TecNM \ ~
514 4  Llevaracabo 2 2 DOTV e —_
firmma de /
convenios de
colaboracion g— o —
para el \

fortalecimiento \Q/’—-

del quehacer \
institucional con // |
otras
instituciones de
educacion
superior, que
contribuyan a la
solucién de

\-—-'\ N |
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problemas
regionalesy
nacionales.

515 5 Llevar a cabo 10 10 DCTV
firma de
convenios o
contratos con los
sectores publico,
social y privado
donde se
involucren
servicios de
capacitacion,
consultoria,
desarrollo,
investigacion e
innovacién a las
micro, pequenas,
medianasy
grandes
empresas.
5.1.6 6 Generar 200 200 DGTV
proyectos de
vinculacién con
los sectores
publico, social y
privado para
promover la
— participacion de
nuestros
estudiantes.

\ 5.3.2 1?\ Realizar el 100 160 62.5% DGTV
\/ seguimiento de

' \\ egresados de
\ \ / Ligenciatura con
\ la¥finalidad de
S — '\ nocer la
- - pertinenciayla
R ‘J \}Ii ad de lg
f =] planes
v programas de

\
| \\ - estudio, el nivel
\ ¥ de satisfaccion
de los egresados

con su formacién /
\ e insercion en el
| mercado laboral.
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ET.5.1 14
ET.5.2 15
6.2.2 6
6.2.3 7

Promover
acciones que
generen la
creaciéon de
proyectos de
emprendimiento
con enfoque de
innovacion y
sustentabilidad,
asi como la
participacion de
nuestros
estudiantes en
los eventos afines
al
emprendimiento
en sus diferentes
etapasy
modalidades.
Promover la
participacion de
nuestros
estudiantes a
realizar Servicio
Social en
Programas de
Inclusién e
Igualdad.
Implementar un
programa
integral de
comunicacion y
difusién alineado
al programa
general de
comunicacion
publica de la
ciencia,
tecnologia,
cultura, deporte y
sustentabilidad
del TecNM.
Desarrollar el
Programa de
Trabajo para
mantener el
Sistema de
Cestidn de la
Calidad
Certificado
vigente.

5 5 DGTV
50 50 DGTV
1 1 100% DCD
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6.2.3 8 Mantener 1 1 100% SPV
Vigente los
certificados del
sistema de
gestion
ambiental del ITJ
6.2.3 10 Desarrollar el 1 1 100% SSA
Programa de
Trabajo para
mantener el
Sistema de
Equidad de
Género
6.2.4 13 Mantener la 4 4 DPPP
implementacion
de los sistemas
de
automatizacion
de procesos
institucionales
para mejora de la
atencioén de los
estudiantes.
6.4.1 17 Mantener el 1 1 100% SSA
Comité de Eticay
Prevision de
Conflictos de
Interés en
operacion.
6.4.2 18 Establecer el 1 1 100% SSA
programa de
austeridad
— institucional
conforme a lo
establecido en el

plan de
\ desarrollo.
~— - .Q\ 19 Elaborary 1 1 100% DPPP
difundir en la

- 4
/\v ET.61 21 Implementar 1 1 100% DCD
f \\ ‘ actividades de
/ difusion para la
sensibilizaciéon y
concientizacion |
dentroy fuera del
plantel,
eliminando la

N s
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utilizacion de

productos con
contenido

plastico de un
solo uso.

ET.6.2 | 22 Promover el
programa de
utilizaciéon de

energias
renovables y del
cuidado del
medio ambiente
en el Instituto.
Tabla 33 Indicadores PTA 2023

100%
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